Movimiento contra el Abandono Escolar
SEP en la Educacion Media Superior

Caja de herramientas para una
gestion contra el abandono escolar
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é¢Por qué abandono escolar?

Quienes abandonan la EMS tienen mucho mayores probabilidades de:
 ser desempleados;

* vivir en la pobreza;

* requerir ayuda gubernamental para subsistir;

* iraprision;

* tener mala salud;

e divorciarse;

e ser padres solteros con hijos que a su vez desertaran del bachillerato.

Fuente: Fundacion Gates, The Silent Epidemic, 2006
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¢Por qué abandono escolar?

-
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é¢Por qué abandono escolar?

En México, CADA DIA de clase en la EMS abandonan la escuela un promedio de......

3,120 jovenes

*Promedio del ciclo 2010-11. Fuente: SEP, Sexto informe de Labores. 2012
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Arrepentidos: impactos negativos de la desercidn

Encontrar trabajo
Relaciones familiares
Situacidn econdmica

Confianza en ti mismo
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1. El Estudio Nacional de Desercion de la
Educacion Media Superior (ENADEMS)




ENADEMS

v' 40 mil hogares en todo el pais en localidades urbanas y rurales de mas de 500
habitantes

v' 13,014 entrevistas efectivas a jévenes:
* Desertores: 2,549 entrevistas

* No desertores: 5,686 entrevistas
* No matriculados: 4,779 entrevistas

v' 3,050 entrevistas a padres de familia:
e De desertores: 549 entrevistas

e De no desertores: 1,284 entrevistas
e De no matriculados: 1,217 entrevistas
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ENADEMS: Razon principal para desertar

SEP

Faltaba dinero en tu hogar

Te disgustaba estudiar

Te embarazaste, embarazaste a alguien o tuviste un hijo
Te dieron de baja por reprobar materias

Te casaste

Considerabas que trabajar era mas importante

Te asignaron un turno diferente al que querias

Tenias problemas para entenderle a los maestros
Fallecio un familiar

Tenias problemas personales con tus padres

Te expulsaron de la escuela por indisciplina

Escuela lejos

Habia compafieros que te molestaban

Otra

Habia reglas de disciplina con las que no estabas de acuerdo
Te cambiaste de casa

Las instalaciones de la escuela te disgustaban

Te sentias discriminado(a)

Considerabas que estudiar era de poca utilidad

Te sentias inseguro (a) en la escuela o en el camino...
Querias cambiarte de escuela, no te revalidaron cursos
Tenias baja autoestima

Preferencia que otros hermanos estudiaran

0O 5 10 15 20 25 30 35 40 4
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ENADEMS: Razon principal para desertar

_SP_

v' 47 por ciento de los desertores sefialé en primera instancia una
razén ECONOMICA para desertar

v 32 por ciento sefialé una razén ESCOLAR
v 20 por ciento sefialé una razon PERSONAL
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Razones principales para desertar

HALLAZGO 1

La mayoria de jovenes que abandonan la EMS, lo hacen por
razones distintas a la econdmica
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Causas
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Causas concurrentes

HALLAZGO 2

Los problemas economicos afectaron casi por igual a
estudiantes y a personas que abandonaron la escuela: ello hace
necesario identificar lo que hace que algunos estudiantes
deserten y otros permanezcan (resiliencia)

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR



Probabilidad de desercion

La probabilidad de desertar que tiene un joven que ingresa a la
Educacion Media Superior, medido por la experiencia de la poblacidn
de entre 19 y 25 anos de edad, es de 30.7 por ciento.

A continuacion se analizan diversas variables para conocer de qué
manera afectan a esa probabilidad.
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Probabilidad de desercion

Por la incidencia de cuestiones econdmicas
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Probabilida
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Probabilidad de desercion

HALLAZGO 3

Los problemas escolares y personales pueden ser mas determinantes
qgue los econdmicos en la decision de abandonar la escuela.
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Prevencion:

Probabilidad de desertar segun

tipo de beca: familias con ingreso menor a tres salarios minimos
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SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA
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Probabilidad de desercion

HALLAZGO 4

La buena comunicacion entre padres e hijos, y entre docentes vy
alumnos, favorece de manera importante la permanencia.
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Cultura de prevencion en la escuela

¢ Fuiste contactado por la escuela luego de desertar?

M Si me buscé algun
directivo o profesor

B No me buscé algun
directivo o profesor
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Pre

HALLAZGO 5

La desercion no es vista como un problema entre la mayoria de las
instituciones de EMS. Es fundamental crear una cultura de
prevencion y reinsercion.




Prevencio

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Padres: éLa escuela pudo haber hecho algo para evitar que su
hija(o) desertara?

M Si pudo haber hecho
algo

M No pudo haber hecho
algo

i NS/NC

39.5

54.5




Prev

Padres: ¢ Qué pudo haber hecho la escuela
para evitar la desercion de su hija(o)?
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Pre

Padres: ¢ Qué acciones pudo tomar para evitar que su
hija(o) desertara?
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Prevencion

HALLAZGO 6

Los padres de familia son extraordinarios aliados contra la
desercion por el conocimiento que tienen de los jovenes y
por su interés porque continuen en la escuela. Tienen
ademas el interés (y la obligacion) de hacerlo.
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2. Lacajade herramientas: éQuéesya
quiénes se dirige?




Caja de herramientas

Es una serie de apoyos dirigidos a los directores de los planteles
para:

1. Generar un clima escolar que favorezca la permanencia

2. ldentificar y prevenir los indicadores de riesgo de abandono
escolar en los estudiantes, y

3. Establecer mecanismos de monitoreo y reaccion ante
riesgos de abandono escolar
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Caja de herramientas

AN

Se fundamenta en estudios recientes en la materia y recoge
experiencias nacionales e internacionales

Considera la heterogeneidad de los subsistemas de EMS
Aprovecha los recursos disponibles en las escuelas
Utiliza un lenguaje accesible

X X X

Incorpora a padres y alumnos en formas concretas
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Caja de herramientas

v' Padres de familia: corresponsables de la educacion
» Coémo ayudar académicamente a sus hijos

» Coémo detectar problemas y qué hacer al respecto
» Coémo dialogar con la escuela
>

Como dialogar con sus hijos
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Caja de herramientas

v' Alumnos: transicion amigable a la Educacién Media Superior

» Induccion (Qué es la EMS, para qué sirve, cOmo
sobrevivir)

» Nivelacién (Espanol y Matematicas)

Y

Tutoria

» Proyecto de vida
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Caja de herramientas

v' Directores: coordinadores de |a estrategia

>

YV V V V

Sistema de monitoreo
Protocolo de reaccion

Guia para la prevencion
Relacion con padres de familia

Relacidon con estudiantes
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Movimiento contra el Abandono Escolar
SEP en la Educacion Media Superior

La alerta temprana y la prevencion
del abandono desde la gestion
escolar
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=

El papel de la gestion escolar en los
resultados educativos




La gestion

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Contexto
normativo

Desempeno
académico

Gestiodn
institucional




La gestion escolar cuenta

Contexto normativo (mismo en todo el pais):
eyes y reglamentos

Programas educativos

Financiamiento

Planes de estudio

Libros de texto
Sindicato
Formacion magisterial

Salario docente



= La gestion escolar cuenta
Contexto socioecondmico (varia por familia):

Ingreso y capital familiares
Escolaridad de los padres
Acompanamiento de los hijos
Nutricion
Salud
Nivel de marginacion de su comunidad
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= La gestion escolar cuenta
Gestion escolar:
Gestion pedagogica y supervision académica
Liderazgo directivo
Gestion administrativa
Clima organizacional y convivencia
Actualizacion profesional
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La gestion escolar cuenta

i Lectura
Pais
2009
China 556
Finlandia 536
Canad3d 524
Japon 520
Estados Unidos 500
Alemania 497
Gran Bretana 494
Promedio OCDE 493
Italia 486
Espana 481
Chile 449
México 425
Brasil 412
Argentina 398
Kyrgyzstan 314




La gestion

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA
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La gestion
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La gestion escolar cuenta

Escuelas mexicanas con resultados por encima
de la media de PISA 2009 (n=1535):
51

Escuelas publicas por encima de la media de
PISA 2009:

26
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La gestion escolar cuenta

__SEP
PISA: resultados por decil socioecondmico
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La gestion

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Contexto
normativo

Desempeno
académico

Gestiodn
institucional




2. Los directores como coordinadores de
la estrategia de combate al abandono
escolar




Directores como coordinadores

Cuatro acciones a su cargo:

a) Establecer mecanismos de seguimiento para identificar
alumnos en riesgo

b) Reaccionar con rapidez ante la presencia de factores de riesgo
c) Establecer una cultura de combate al abandono escolar

d) Alcanzar una meta de permanencia escolar
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Directores como coordinadores

a) Mecanismos de seguimiento:

* Registro de factores de riesgo en el Sistema de Control
Escolar, (ABC)

 Contacto con padresy tutores

 Registro de inasistencias

 Resultados de las evaluaciones parciales

 Resultados de la encuesta de factores de riesgo

 Reunién mensual de seguimiento
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Directores como coordinadores

Asistencia

Faltar un dia entero, o
Faltar a 5 clases en una
semana

Informar el incidente a padres con
un mensaje a su teléfono celular (o
a un teléfono fijo, en su defecto)
Informar en un lugar visible del
plantel los nombres de alumnos
gue no asistieron a clases

En caso de reincidencia, citar a
padres para detectar causas,
valorar riesgos y acordar acciones
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Directores como coordinadores

e Informar el incidente a padres con

e En caso de reincidencia, citar a
padres para detectar causas, valorar

zg un mensaje a su teléfono celular (o
8_ a un teléfono fijo, en su defecto)
= e Dialogo de docentes o tutor

3 e Dos 0 mas materias académico con el alumno

% reprobadas e Tutoria académica recomendable
c

(o))

-

(aa]

riesgos y acordar acciones
e Tutoria académica
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Directores como coordinadores

e Incidente de violencia
verbal o fisica

e Maltrato de las
instalaciones del plantel

e Reporte de trastornos
emocionales

Comportamiento

Citar a padres para detectar causas,
valorar riesgos y acordar acciones
Didlogo del alumno con el sicdlogo
o tutor
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Directores como coordinadores

b) Reaccion rapida ante factores de riesgo

* Designar a un responsable del monitoreo

* Registrar diariamente las faltas de los alumnos de primer afio

e Enviar un mensaje por teléfono celular (SMS) a padres de
alumnos ausentes

 Publicar nombres de ausentes

* Registrar semanalmente las ausencias

* Citar a padres de faltistas reincidentes

* Analizar mensualmente las incidencias
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Directores como coordinadores

c) Establecer cultura de combate al abandono:

Fortalecer la vocacion educativa de la escuela y crear un
clima escolar favorable

Motivar el interés del joven por el estudio

Apoyar a estudiantes con problemas académicos
Promover la convivencia sana

Fortalecer la comunicacion entre hijos, padres y maestros
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Directores como coordinadores

c) Establecer cultura de combate al abandono (continuacion):

* Difundir las fuentes existentes de apoyo economico
* Preveniry atender el embarazo adolescente
* Evitar las adicciones
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Directores como coordinadores

d) Alcanzar una meta de permanencia escolar:

Se propone reducir a la mitad
la cantidad de alumnos de primer ano
que abandona la escuela
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Directores como coordinadores

SEP

Materiales adicionales (anexos):

8.- Sugerencias para reuniones con padres
10.- Guia para la promover la permanencia escolar
11.- Analisis del clima escolar
12.- Mensaje al Director
13.- Encuesta para deteccion de problemas de convivencia
14.- Mitos y realidades del bullying
15.- éHa caido un joven en adicciones?
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Movimiento contra el Abandono Escolar
SEP en la Educacion Media Superior

La participacion de los
padres de familia
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Padres corresponsables

El documento base es el Manual para dialogar
con los padres:

Se establecen bases de relacion con la
escuela

Se revisan prioridades y expectativas (en un
marco de colaboracion)

Se establecen compromisos reciprocos

Inicia interaccion permanente



Padres corresponsables

Contenido de la Guia

Mensajes iniciales: reconocimiento del
esfuerzo familiar, importancia EMS y
situacion critica del abandono escolar

Importancia de la participacion de los
padres en la educacion

El ABC para prevenir el abandono escolar

Pacto por |la permanencia de los jovenes



Padres corresponsables

Informacion basica sobre normasy
funcionamiento escolar.

Recopilacion de datos basicos de los padres
o tutores.

Acuerdo del calendario de reuniones con
padres de familia.

Visita al plantel.
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

1. Mensajes iniciales




Padres corresponsables

La situacion:
Resultado del esfuerzo familiar
Nuevo desafio: Educacion Media Superior
El abandono escolar

Reto: qué concluyan el primer ano

Anexo 1: Carta a los padres de familia
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2. Importancia de la participacion de los
padres en la educacion




Padres corresponsables

Al involucrarse, los padres contribuyen a:
Mejores resultados académicos
Que los jovenes concluyan sus estudios

Mejora la actitud del estudiante hacia la
escuela
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Padres corresponsables

Por tanto, hay que invitar al padre a:

Acompanar a su hijo en su trayecto
educativo

Qué siga motivando y apoyando a su hijo
(ahora como joven)

Colaborar con la escuela como aliados

Anexo 2: Autoevaluacion de los padres

Anexo 3: Doce formas de apoyar a sus hijos



3. ElI ABC para prevenir el abandono escolar




Padres corresponsables

Principales senales de que un estudiante no esta
en riesgo de abandonar sus estudios:

Asistencia regular
Buenas calificaciones

Comportamiento

Anexo 4: E| ABC para prevenir el abandono

escolar
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Padres corresponsables

Los padres pueden ser aliados para detectar:
Desinterés por los estudios

Falta de convivencia sana en la escuela

Embarazo o unidon temprana

Consumo de alcohol y otras adicciones

Trastornos alimenticios

Falta de comunicacion entre padres e hijos

Presion economica



Padres corresponsables

Anexo 5. Causas mas frecuentes del abandono
escolar

Anexo 6. Qué hacer si su hijo esta en riesgo de
abandonar la escuela

Anexo 7. COmo comunicarnos con nuestros
hijos

Anexo 8. Comunicacion entre escuela y padres
de familia
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4. Pacto por la permanencia de los jovenes




Padres corresponsables

La escuela se compromete a:

Monitorear la asistencia regular de los
estudiantes e informar a los padres

Apovyar a los estudiantes académicamente

Mejorar el clima escolar
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Padres corresponsables

Invita a los padres a comprometerse a:

Vigilar que sus hijos no falten a la escuela.

Dar seguimiento a las calificaciones de sus
hijos.

Estar atentos a cambios en la conducta y
actitudes de sus hijos
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5. Informacion basica sobre normasy
funcionamiento escolar




Padres corresponsables

SEP

Explicar a los padres:

Las politicas de la institucion
El programa de estudios

El reglamento de |la escuela

El calendario escolar

Sistema de consulta computarizado (si
existe)

Presentacion del personal
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6. Recopilacion de datos basicos de los
padres o tutores




= Padres corresponsables
Si no se ha recolectado, solicitar:
Nombre del alumno
Nombre de los padres o tutores
Direccidon
Teléfonos (fijo y celular)

Correo electrdnico (si cuentan con él)
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7. Calendario de reuniones con padres




Padres corresponsables

Se sugiere:

Programar reuniones ligadas a las
evaluaciones parciales de los alumnos

Incluir recomendaciones sobre como
pueden apoyar a sus hijos desde el hogar

Invitar docentes para atender las preguntas
especificas de los padres
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SECRETARIA DE
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8. \Visita al plantel




Padres co

Realizar visita rapida para informar sobre:

v" Las instalaciones

v" Los servicios




Movimiento contra el Abandono Escolar
SEP en la Educacion Media Superior

Manual para recibir a los
Nuevos Estudiantes
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Transicion amigable de alumnos

Elementos para todos los subsistemas
. éQué esyde qué me sirve la EMS?
Il. Seis competencias que fortaleceras

lll. Diez consejos para avanzar en la EMS
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Transicion amigable de alumnos

Elementos propios de cada subsistema

IV. El plan de estudios de tu bachillerato

V.  Evaluacionesy criterios de calificacion

VI. Apoyo académico en el plantel

VII. Actividades extraescolares

VIIl. Personal administrativo, académico y de apoyo
(incluir administrativo e intendencia)

IX. A quién acudir en caso de tener dudas o problemas

X. Reglas que conviene conocer y cumplir
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Transicion amigable de alumnos

l. ¢Qué es y de qué me sirve la EMS?
 Paraquésirve
 \Ventajas de la EMS
e ¢Qué ocurre si no la termino?

 Un diagnodstico personal

Anexo 9: Cuestionario del perfil académico de los estudiantes
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Transicion amigable de alumnos

Il. Seis competencias que fortaleceras

1. Toma tus propias decisiones y cuida de ti mismo
e (A donde quieresir?. Compatibilidad entre metasy
acciones; suenos y obstaculos
 Relacion contigo mismo. Reflexion y autodiagnostico
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Transicion amigable de alumnos

Il. Seis competencias que fortaleceras
2. Exprésate y comunicate
 Importancia de la comunicacion

e Usodelas TIC como herramienta que ofrece un valor
agregado
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Transicion amigable de alumnos

Il. Seis competencias que fortaleceras (cont.)
3. Piensa critica y reflexivamente
 Interpretacion de informacion
 Analisis de informacion
* Sintesis de informacion

e Evaluacion de informacion
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Transicion amigable de alumnos

Il. Seis competencias que fortaleceras (cont.)
3. Piensa critica y reflexivamente
 Interpretacion de informacion
 Analisis de informacion
* Sintesis de informacion

e Evaluacion de informacion
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Transicion amigable de alumnos
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Transicion amigable de alumnos

Il. Seis competencias que fortaleceras (cont.)
3. Piensa critica y reflexivamente
 Interpretacion de informacion
* Analisis de informacion
* Sintesis de informacion

e Evaluacion de informacion
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Transicion amigable de alumnos

Il. Seis competencias que fortaleceras (cont.)
4. Organiza tu tiempo y aprende por ti mismo
 Organizar tu tiempo (Actividad)

e Técnicas de estudio

» Como estudiar (Lectura, resumen, ordenadores
graficos, busquedas de informacion
complementaria)

» Cuando y dénde hacerlo
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Transicion amigable de alumnos

Il. Seis competencias que fortaleceras (cont.)

5. Trabaja en equipo (Actividad en silencio)

6. Participa con responsabilidad en la sociedad
 Relacion con tus semejantes (Dinamica del reloj)

 Relacién con las autoridades (Dinamica de demandas
y ofrecimientos)
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Transicion amigable de alumnos

SEP

Ill. Diez consejos para avanzar en la EMS

1. Sé tu mismo en todo momento y respeta la forma de ser de
los demas

Mantén tu salud fisica y mental
|dentifica el o los temas que te apasionan

Pon atencion a las clases y pregunta cuando tengas dudas

A I S

Aprende a estudiar fuera de la clase
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Transicion amigable de alumnos

lll. Diez consejos para avanzar en la EMS (cont.)

6
7
3.
9

Busca ayuda cada vez que |la necesites
Echale ganas a la escuela y concluye la EMS
Organiza tu tiempo y establece tus prioridades

No te metas en problemas

10. Mantén altas tus aspiraciones
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Movimiento contra el Abandono Escolar
SEP en la Educacion Media Superior

Acompanando las decisiones de los
estudiantes
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SEP__ Contenido

Objetivos
Perfil del profesor
Participacion de los padres de familia

Estructura del taller

A S A

Mapa mental del Proyecto de vida
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SEP__ Contenido

Contenidos del Modulo

Contenidos del Modulo |l

Contenidos del Médulo Il
Estrategias didacticas
Evaluacion

Retos del taller

Actividad
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Objetivos

Promover la reflexion de los jovenes acerca
de si mismos y de su futuro.

Desarrollar habilidades sociales, por medio
del trabajo colaborativo y la empatia.

Fomentar una actitud investigadora para
buscar y analizar informacion en distintos
medios.

Generar actitudes de autocuidado via el
analisis de situaciones y casos reales.



Perfil del profesor/facilitador

Perfil profesional en areas afines a la Psicologia
0 a la Administracion

Caracteristicas personales:

Amplia experiencia en trabajo con jovenes

Capacidad para establecer comunicacion
con los jovenes

Empatia

Diferenciar claramente entre actividad
escolar y terapia



Participacion de los padres de familia

SEP

Construir un codigo comun que posibilite
la construccion de un puente de
comunicacion con la familia

Tratar temas de interés para los jovenes

con informacion validada y compartirla
con la familia
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Estructura/organizacion

Tres modulos:
Autoconocimiento
Toma de decisiones

Definicion del trayecto de vida
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Mapa mental del proyecto de vida

SEP

SECRETARIA DF
EDUCACION PUBLICA
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e Contenido
Modulo |
Autoestima

Caracteristicas
Desarrollo de una autoestima saludable

Autonomia

Importancia
Desarrollo de una autonomia saludable
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Contenido

SEP

Modulo | (cont.)

Responsabilidad y determinacion

Elementos
Responsabilidad y adolescentes

Enfermedades sociales
Adicciones
Alcoholismo
Farmacodependencia
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Co

Modulo | (cont.)

Violencia

« Intrafamiliar

- Enel noviazgo
- Enlaescuela




Contenido

Modulo lI

El proceso de toma de decisiones

La toma de decisiones en un mundo incierto
Importancia de tomar decisiones
Condicionamientos subjetivos y los valores
Decisiones por sentido comun y por método
Etapas del proceso decisional
Planteamiento del problema



SEP__ Contenido

Modulo Il (cont.)

Analisis de la situacion y contexto
Busqueda de soluciones
Evaluacion de alternativas
Eleccion de la solucidn

Seguimiento de la solucion
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W Contenido

Modulo Il (cont.)

Desarrollo de habilidades para la toma de
decisiones y actitudes favorables para el
trabajo en equipo
Para el trabajo en colaboracion
Técnicas grupales para la decision
consensuada
Toma de decision en la vida cotidiana
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W Contenido

Modulo lli
Areas funcionales y actitudes necesarias
Fijacion de objetivos y establecimiento de
prioridades
Proyectos personales
Metas de salud
Metas en la esfera familiar
Metas profesionales y de desarrollo personal
Metas econOmicas

Metas sociales
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Estrategias didacticas

Realizacidon de dinamicas sobre quiénes son
vy lo qué han vivido

Aplicacion y analisis de escalas de
autoestima

Sesiones de busqueda, seleccion y revision
de fuentes bibliograficas y electronicas sobre
los contenidos propuestos

Elaboracion de fichas de trabajo con los
materiales revisados



Estrategias didacticas

Discusiones grupales, trabajo colaborativo
para la construccion y organizacion de los
contenidos revisados
Elaboracion de mapas mentales
Proyeccion de peliculas:
Drogas un boleto para la muerte (producida
por el ILCE)
Trainspotting (la vida en el abismo)
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Estrategias didacticas

Réquiem por un sueno

Te doy mis ojos

Cicatrices

Analisis de dilemas morales en trabajo
colaborativo, exposicion oral de los resultados
Debate y discusidon de casos, presentacion oral
de los resultados
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Evaluacion

Se pretende que la evaluacion sea:

Confiable (se aplica el mismo juicio para todos
os involucrados)
ntegral (involucra los conocimientos,
nabilidades y actitudes)
Participativa (incluye autoevaluacion,
coevaluacion y heteroevaluacion)
Transparente (congruente con lo tratado en el

taller)
Valida (se basa en la matriz de valoracion)




e Retos del taller

Vencer la apatia y el aburrimiento de los
jovenes

Conseguir desarrollar el juicio critico en
los adolescentes

Lograr que los jovenes tomen conciencia
de la importancia que tiene trazar un
proyecto para el futuro
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Retos del taller

Obtener la verbalizacién y por lo tanto la
posibilidad de aceptacion y modificacion
de su autoconcepto

Ganar la confianza de los jovenes.
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Actividad

Acentuar lo positivo

Objetivo:

Lograr que las personas puedan derribar las
barreras impuestas por ellas mismas debido
a que no les permiten tener un buen
concepto propio; mejorar la imagen de ellas
mismas mediante el intercambio de
comentarios y cualidades personales.



Actividad

Comunicar a su vecino de la izquierda lo
siguiente:

Dos atributos fisicos que me agradan de mi
mismo.

Dos cualidades de personalidad que me
agradan de mi mismo.

Una capacidad o pericia que me agradan
de mi mismo.
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Movimiento ¢
en la Educ

Para ser un mejor Tutor




SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA




Una guia practica para un mejor tutor...

SEP

* Nace de la inquietud de intervenir en el
fendomeno del Abandono Escolar.

 Se retoman practicas claves para fortalecer Ia
tarea tutorial y lograr mayor efectividad.

e Contiene 10 practicas de intervencion basadas
en la accion tutorial
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¢Como lograr que la tutoria sea considerada como una
alternativa de solucion a la reprobacion y en consecuencia

SEP

a reducir el abandono escolar?

v’ Clarificando conceptos fundamentales:

¢Qué es una tutoria?

¢ Cual es el objetivo de la tutoria?

éQuién es el Tutor?

¢Qué aspectos de actitud y comportamiento se

relacionan con el buen tutor?

Reconocer los derechos y obligaciones del alumno en |la
tutoria
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COEVALUACION PARA IDENTIFICAR AL BUEN TUTOR
Asigne 0 puntos si consideras que el docente asignado como tutor no cuenta con

SEP el aspecto o criterio relacionado con el perfil del buen tutor, o 1 punto si
considera que cuenta con el.
ASPECTO PUNTAJE (0-1)

1.-éCuenta con vocacién de servicio, alto grado de compromiso y de
responsabilidad?
2.-éHa recibido capacitacion previa y tiene disposiciéon para

mantenerse actualizado en el campo donde ejerceré la tutoria?

3.-éMantiene una actitud ética y empadtica hacia los estudiantes,
aplicando un esfuerzo permanente de comunicacién en un marco de
respeto y confidencialidad?

4.-éEscucha a los estudiantes y les inspira confianza?

5.-éTiene experiencia docente y conoce el proceso de aprendizaje?

6.-¢Es capaz de apoyar al alumno para que desarrolle habilidades de
estudio, promoviendo en él una actitud critica?

7.-¢Es creativo para aumentar el interés de sus estudiantes?

8.-éCuenta con habilidades que le permitan identificar alteraciones
de conducta asociados al desempefio académico del estudiante,
para canalizarlo al lugar adecuado para su atencion?

TOTAL DE PUNTOS

Si obtuvo 8 puntos, Felicidades puede ser un buen tutor.

Si obtuvo de 6 a 7, puntos puede considerarse que cuenta con las caracteristicas necesarias para desempefiarte como un buen
tutor, mejorando aquellos aspectos deficientes.

Si obtuvo de 4 a 5 puntos cuenta con areas de oportunidad para desempenarse como tutor, siempre y cuando esté consciente
del compromiso que implica desarrollar actividades de tutoria.

Si obtuvo de 0 a 3 puntos, tendrda que esforzarse y capacitarse para desarrollar habilidades adecuadas para ejercer la tutoria.
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Poniendo en practica 10 acciones orientadas
_SEP__ a mejorar la tarea tutorial:

Practica No 1: Establecer una relacion educativa.

Practica No 2: Organizar estudiantes para trabajar con
sus iguales.

Practica No 3: Canalizar a asesoria académica a los
estudiantes en riesgo.

Practica No 4: Generar habitos de estudios en los
estudiantes.
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Poniendo en practica 10 acciones orientadas
__SEP a mejorar la tarea tutorial:

Practica No 5: Generar técnicas de estudio en los
estudiantes.

Practica No 6: Invitar a los estudiantes a participar
en circulos de estudio.

Practica No 7: Llevar a cabo entrevista sobre
situaciones individuales que influyan
en su desempeno.

Practica No 8: Evitar acciones que impactan de
manera negativa en la accion tutorial.
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Poniendo en practica 10 acciones orientadas
_SEP__ a mejorar la tarea tutorial:

Practica No 9: Crear redes de trabajo colaborativo de
tutores.

Practica No 10:Establecer compromisos en el tutor
hacia sus estudiantes.

Se incluyen propuestas de formatos que se consideran los
minimos indispensables para llevar a cabo una accion de tutoria
ordenada y que permita su seguimiento por parte del Director.
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Un caso practico...

Carlos es un joven de 15 afos que cursa el primer ano
de bachillerato, su condicion econdmica se ubica en un
nivel medio alto, la familia a la que pertenece es
funcional y es el mayor de 3 hermanos. En la escuela es
un alumno aislado del resto de sus companeros y en el
primer bimestre sus calificaciones arrojaron 3 materias
reprobadas y 10 inasistencias durante el mismo
periodo. Ante esta situacion, Carlos comenta entre sus
companeros que la unica solucion es salirse de la
escuela pues ya no hay posibilidades de recuperarse y
nadie lo puede ayudar.



Las preguntas son...

* ¢Qué hacer ante la situacion que presenta
Carlos?

e Si tu fueras tutor en la preparatoria donde
estudia Carlos y tuvieses en tus manos la guia
practica para un mejor tutor, ¢Qué practicas
desarrollarias y porqué?
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Conclusiones...

« Se tiene que convencer a cada uno de los
actores del proceso educativo lo importante de
la accion tutorial, principalmente a los
Directores ya que ellos representan el liderazgo
educativo en su plantel.

 Es necesario comprometer a cada uno de los
actores involucrados en los procesos inherentes
a la accion tutorial ya que esta es una llave que
abre l|la puerta para enfrentar el reto del
abandono escolar.
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