Secretaria de Educacion Publica
Educa c;én Subsecretaria de Educacién Media Superfor
Secretaria de Educacion Coordinacion Sectorial de Planeacion y Admintstracion

Direccién de Subsidios y Presupuasts de Planteles y ODES

Apartado "F" Medidas de Bienestar del Anexo de Ejecucién / Apoyoe Financiero 2024
SEMS.EL ICATQR-QUINTANA ROO

APARTADO "F" MEDIDAS DE BIENESTAR, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE
REGISTRO PRESUPUESTARIO 0043/24, CELEBRADO EL 10 DE ENERO DE 2024, ENTRE El. EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROQ, Y EL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL. TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO
"LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTG QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

INSTITUTO DE CAPACITAGION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
MEDIDAS DE BIENESTAR CONSISTENTES EN UN INCREMENTO DEL 0.5% AL 2.0% Y UN DIFERENCIAL PARA GARANTIZAR UNA
REMUNERACION BRUTA MENSUAL DE $16,000.00, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE ENERO DE 2024

MEDIDAS DE BIENESTAR { APORTACION FEDERAL APORTACION DEL GOBIERND  ToTAL
— S — —
I ELICATGR _ 5,634,429.00 s rss zssﬂo 9,390,71540 | +

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

* MEDIDAS DE BIENESTAR INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO ZONA

ECONOMICA 3
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ducacion Secrnar d Educacin Pl
e e ouattn Foca SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR e e e i
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRAGION B e S 1 P e Pt 006
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES
APART; “F* MEDIDAS DE BIENESTAR, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELERRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR GONDUCTO DE LA
SEGRETARIA DE EDUCACION PUBIICA, EL GOBIERNG DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO Y EL INSTITUTO BE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL

ESTADO DE QUINTANA RDO

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJOC DEL ESTADO DE QUINTANA ROD
MEDIDAS DE BIENESTAR CONSISTENTES EN UN INCREMENTO DEL 0.5% AL 2.0% Y UN DIFERENCIAL PARA GARANTIZAR UNA REMUNERACION BRUTA MENSUAL DE $15,000.00,
CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE ENERO DE 2024

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL
) {12 meses} {12 meses) {12 meses)
Sueldo Base 411,437.00 411437.00
Prima Vacaclona 11,429,060 11,429.00
i5R Prima Vacacional 2,286.00 2,288.00
Aguinaldo 4574800 45,715.00]
ISR Agulnaldo 9,143.00 9,142.00
Seguridad Soclal 84,085.00 54,005.00|
Subcuenta de Vivienda 20,572.00 20,572.00|
Slstema de Ahomo para f Retlro 8,220.00 5,226.00]
Compensacion Garantizads 48,560,090 482,880.00 529,440.00
- ‘Medldas de Bienestar 1 - R _szomamoo] ] #,298,380.00.
I TOTAL| £8.560.00 | 8,781,260.60 | 562,895.00 | 9,300.715.00
[ APORTACION FEDERAL(60.0%)| 27,938.00] 5,268,756.00 337,737.00 | 5,634,420.00 |
[ APORTACION EsTATAL(400%)|  1seaes0] asumsoace] \]Em oo a756.206.00]
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Educacion

Secretaria de Educacién Pablica

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de ests Apartado "F* Medidas de Bienestar, i
de México, el 19 de noviembre de 2024:

Por: "L A SEP"

Do W1

Tanig Hogla Rodriguez Mora
a de Educacion Media Superior

Subsecreta

NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0043/24. CELEER

Secrotaria de Educaclén Piblica
Subsecretaria de Educacidn Media Superior
Coordinacién Sectorial de Planeacion y Administracidn
Direccidn de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

irman en cuatro tantos, en la Ciudad

Por: “EL. GOBIERNO QEL\ESTADO"

Lic. Maria Elena Hermel

aNLezama Espinosa
Gobernadora del Estady

& Quintana Roo

e —
Lic, Marfa Gristina Torres Gomez
Secretaria de Goblerno

Lic. Martha Parroquin Pérez
retana de Finanzas y Planeacidn

ATIO EL 10 DE ENERO DE 2024, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL. POK

CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO, Y
EL INSTITUTO DE CAPAGITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROD.
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