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Apartado "F" Medidas de Bienestar del Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2024
SEMS-EL ICATECH-CHIHUAHUA

APARTADO "F" MEDIDAS DE BIENESTAR, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERQ DE
REGISTRO PRESUPUESTARIO 0213/24, CELEBRADO EL 10 DE ENERO DE 2024, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUGACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA, Y EL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, A QUIENES EN FORMA GONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO
"LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTOQ QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

"B

MEDIDAS DE BIENESTAR = APORTACION FEDERAL | APORTACION DEL GOBIERNO | TOTAL
; ; DEL ESTADO ‘
EL ICATECH | 2,498,406.00 5 1,665,604.00 4,164,010.00

QUE CONSIDERA LA SIGU!ENTE DISTRIBUCION:

= MEDIDAS DE BIENESTAR INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA ZONA
ECONOMICA 2

* MEDIDAS DE BIENESTAR INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA ZONA

ECONOMICA 3
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APARTADO "F" MEDIDAS DE BIENESTAR, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE
CHIHUAHUA Y EL INSTITUTO DE Obvhn_._.b.m_oz PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
MEDIDAS DE BIENESTAR CONSISTENTES EN UN INCREMENTO DEL 0.5% AL 2.0% Y UN DIFERENCIAL PARA GARANTIZAR UNA REMUNERACION BRUTA MENSUAL DE $16,000.00, CON VIGENCIA A PARTIA DEL 1+ DE ENEAO DE 2024

ZONA ECONOMICA 2
Comigo Denominaciésn Zona Econtmica | Mival Saiarial Pazzs Horat Diterencin Susido T Costo Calectiva | Costa Periodo || g trensia, T cons Cometvo | Gom Perods g._nuﬂ Costo Calsciva _ " Cotlo Parido
Garantizada Merauat m
oA DIRECTOR 2 SN | 2 8.0 .00 .00 17500 350.00 4,200.00
’ DIRECTOR DE AREA 2 £ | 4 .00 0.00 0.00
A DIRECTOR GENERAL 2 &N _ 1 ¢.00 0.00 0.00
A JEFE DE CAPAGITAGION 2 SN | 3 .00 0.00 0.00 205.00 615.00 7,380.00 I
A JEFE DE DEPARTAMENTO 2 SN [ 13 000 00 0.00 210.00 2,7%0.00 37,760.00 |
HA JEFE DE VINCULACION 2 sNn | s oo 0.00} 0.00 20600 B15.00 7,330.00 |
DIRECTIVOS % 0.00 S1,720.00 | o mkm
CFZIBG? ANALISTA PROFESIONAL 2 % m 3 006 .00 0.00 180.00 540.00 B.480.00 _ 3.298.15 989445 118,733.00
301808 ASISTENTE SERV. Y MANTTO 2 =z | 2 0 200 .00 180.00 50.00 432000 3,208.15 859630 79,155.00
809802 CHOFER 2 2 | 1 0.00 a.00 000 180.00 180.00 2,180.00 329815 329815 39,577.00
CFiZ814 ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA 2 27Zh | 24 a.00 0.00 000 185,00 4,440.00 53.280.00 1,10040 26,408.60 316,915.00 |
CFB4812  |JEFE DE OFIGHA 2 a7 W 18 0.00 e .00 180.00 3.240.00 20900.00 3298.15 59,366.70 712,400.00 |
CFi2812 FROGRAMADOR ESPECIALEZATIO 2 26 | 3 0.00 000 0.00 180.00 54000 5480.00 229815 9.894.45 118,733.00|
CFMBIT SECRETARIA ESECUTIVA "B" 2 27 ﬂ 2 000 0.00 0.00 186.00 380.00 4320.00 328815 5,596.30 79,155.00 |
CFMB08 | SECRETARIA ESECUTIVA"C" z D | 3 0.00 0.00 0.00 180.00 S40.00 sason0| | 920815 9,804.45 118,733.00
— SUPERVISOR GENERAL 2 27zZA i 25 0.00 0.00 0.00 185.00 4,625.00 56,500.00 £,100.40 27510.00 230,120.00
CFI3i34 TECNICO ESPECIALIZADD 2 a7 | 2 0.00 0.00 0.00 180.00 36000 4320.00 3.298.15 5.596.30 T9,155.00
CF33392 TECKICO SUPERIOR 2 2TZA ‘7 25 0.00 0.00 0.00 185,00 4.825.00 33,500.00 1,106.40 27.510.00 330,120.00
PERSOMAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACIAGN 108 . . Sl —
E1001 [ PROFESOR INSTRUCTOR DE GAPAGITACION i 2 i SN Il [ s [ se|  aessm|  amame L 1
“HORAS DOGENTE BASICO 25 mame00| | al | B ) \m 000
GHAN TOTAL DE FLAZAS YO HORAS 134 | e300 ] mg00| | 2 2.322.796.00
25
Yo i
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ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APAH{TA?D "F" MEDIDAS DE BIENESTAR, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDEFIM3 POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO ng|511E'A‘Ing°DBEEEI'AH':I?.I RE J:AHIHUAHUA Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADRO DE CHIHUAHUA
MEDIOAS DE BIENESTAR CONSISTENTES EN UN INCREMENTO DEL 0.9% AL 2.0% Y UN DIFERENCIAL PARA GARANTIZAR UNA REMUNERACHKIN BRUTA MENSUAL DE $16,000.00,
CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE ENERO DE 2024

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL
(12 meses) (12 meses) (12 meses)
Susido Base 292,376.00 292,378.00
Aguinalde 32,486.00 32,486.00
ISA Agulnaldo 6,497.00 6,487.00
Compensacién Garantizada §1,720.00 237,720.00 289,440.00
Medltas ds Bisnastar 3 - 1 . 23270600 4 232270600
| TOTAL| 51,720.00 2,560,516.00 | 331,361.00 | 2,943,597.00
1 APORTACION FEDERAL{80.0%)| 31,032.00] 1,536,300.60 198,816.60 { 1,766,158.20
[ APORTACION ESTATAL (40.0%) 20,688.00 1,024,206.40 | 132,544.40 | 1,177,438.80
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ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "F" MEDIDAS DE BIENESTAR, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIESFA\;E&ODBEEANH% EEI.IC:IHUAHUA Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL
HI

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
MEDIDAS DE BIENESTAR CONSISTENTES EN LiN INCREMENTO DEL 0.5% AL 2.0% Y UN DIFERENCIAL PAHA GARANTIZAR UNA REMUNERACION BRUTA MENSUAL DE $18,000.00,
CON VIGENCIA A PARTIR DEL t* DE ENERO DE 2024

ZONA ECONGMICA 3
CONCEPTC DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL
(12 meses) (12 meses) (12 meses)

Susldo Base 177,058.00 177,058.00

Aguinaldo 19,673.00 10,673.00

157 Aguinaldo 3,935.00 3,935.00

Compensacién Garantizada 12,600,00 83,400.00 96,000.00

Madidas de Blensstar I L > . 2., - - 923,747.00
{ TOTAL} 12,600.00 | 1,007,147.00} 200,666.001 1,220,413.00{
L APORTAGION FEDERAL(80.0%)] 7,560.00] 604,288.20 | 120,390.60 | 732,247.80}
{ APORTACION ESTATAL(40.0%) 5,040.00] 402,858.80 | 80,266.40 | 485,165.20 |
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" Secretaria de Educacién Pdblica
Educa Clél’l Subsecretaria de Educacién Medla Superior
Secrararie de Educacion Publica Coordinacidn Sectorial de Planeacién y Administracién

Direccién de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "F"* Medidas de Bienestar, lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad
de México, el 19 de noviembre de 2024:

Por: "LA SEP" Por: "EL. GOBIERNO DEL ESTADO"

Tani Hogla Rodriguez Mora aria Eugenia Campos Galvan
Subsecretaria de Educaclon Media Superior Gobernadora Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Chihuahua
LY

Paa~CNLAL.

Santlagoe De |a Peiia Grajeda
Secretario Generai de Gobierno

Maria Alejandra Ca n Capuchino
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracion
de la Subsecretaria de Educaciéon Media Superior

Francisco Hugo Gutle ‘\
Secretario de Educacion

y Desarrollo Econémico

gnse ro Morales Rayes
C“ / Director General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "F" MEDIDAS DE BIENJESTAR, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEIL. ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0213/24, CELEBRADO EL 10 DE ENERO DE 2024, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL, ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA, Y
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA.
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