. f Secretaria de Educacién Piblica
Educacion Subsecretarfa de Educacién Media Superior
Secretaria cie Educaciin Poblica Caordinacidn Sectorial de Planeacién y Administracitn

Direccién de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucion / Apeyo Financiero 2024
SEMS-EL ICATHI-HIDALGO

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NOMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0098/24, CELEBRADQ EL 10 DE ENERQ DE 2024, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADC LIBRE Y SOBERANOQ DE HIDALGQ Y EL INSTITUTC DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS
PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLD EN LOS TERMINGS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL CONSISTENTE EN UN INCREMENTO DEL 4.0% EN SUELDO BASE Y COMPENSACION
GARANTIZADA + 0.5% AL 2.0% + UN DIFERENCIAL PARA GARANTIZAR UNA REMUNERACION BRUTA MENSUAL DE $16,778.00 + 5.0%

A DOCENTES
INCREMENTO SALARIAL 2024 Apﬂagi?g de Aportacién de EL ESTADO TOTAL ¢
Incremento Salarial 6,907,367.40 4,604,911.60 11,512,279.00
2.0% Incremento en 213,821.40 142,547.60 356,369.00
Prestaciones
Suma 7,121,188.80 4,747,459.20 11,868,648.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION: ﬁ / \
* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO
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Edusacié&

SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR ,
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Subtacrstaris de Educaciin Madia Supesior

Cowsracién Secionsl de Plseacin y Mwinistrariin
Chrdeiin de Sulmlin y Fresupuesty de Plarkeles. y ODES

APARTADO “D” IN p
LA SECRETARIA

CREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADD ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE |

DE EDUCACION PUBLICA. EL. ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE HIBALGO Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

INGREMENTO POR POLITICA SALARIAL CONSISTENTE EN UN INCREMENTO DEL 4.0% EN SUELDO BASE Y COMPENSACION GARANTIZADA + 0.5% AL 2.0% + UN DIFERENCIAL

PARA GARANTIZAR UNA REMUNERACION BRUTA MENSUAL DE $16,778.00 + 5.0% A DOCENTES
ZONA ECONOMICA 2
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CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL
{11 meses) {12 meses) {121
Sueldo Base 704,114.00 T12,774.00 7,770,912.00 9,187,800.00
Prima Vacaclonal 21,337.00 18,802.00 41,139.00
1SR Prima Vacaclona) 4,266.00 3,959.00 8,225.00
Aguinaldo 85,347.00 79,197.00 862,434.00 1,027,978.00
1SR Aguinaldo 17,069.00 15,830.00 172,687.00 205,595.00
Seguridad Soclal 92,556.00 93,694.00 166,250.00
Subcuenta de Vivienda 35,206.00 35,638.00 70,844.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 14,084.00 14,256.00 28.340.00
Compensacién Garantizada 122,485.00 470,423.00 5§92,908.00
Medidas de Bienastar 163,200.00 163,200.00
Despensa 17,033.00 17,033.00
Ayuda por Sarvicios a la Dacencia 22,852.00 22,852.00
Ayuda por Servicios 11,220.00 11,220.00
Previsién Sociat Miltiple 18,565.00 18,565.00 |
\ Ayuda para Gastes de Utiles Escolares 13,726.00 13,726.00 | L
\ Asignacién por Apoyo a la Docancia 91,902.00 91,902.00 |
| Qtras Prestaciones (Incluye Prima Quinquenal) 181,071.00 181.071.00|
I ToTAL| 1,096,464.00 1,965,151.00| £,907,033,00 ] 11,868,648.00
| APORTACION FEDERAL{80.0% )] 657.878.40| 1,179,090.60 | 5.284,219.80 | 7.421,188.80)
| APORTACION ESTATAL{40.0%)| 438,585.80 | 786,060.40 | 3,522,813.20 4,747,458.20 |
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d o Setretaria de Educacién Piblica
CclO Subsecretaria de Educacién Media Superior
Eum‘gd(e: aaiunelion I’giu Coordinacién Sectorial de Planeacidn y Administracidn
Direccién de Subsidios y Presupuestn de Planteles y ODES

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D" INCREMENTO PORPOLITICA SAM

tantos, en la Ciudad de México, el 19 de noviembre gdé

Por: "EL ESTADO‘

ARIAL, lo firman en cuatro

Por: "LA SEP"

Fﬂ/\/\/u\\/\/]

Tarjia Hogla Rodriguez Mora
Subsecretaria de Educacion Media Superior

Mar on Gapuchine
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracion
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

Bcretario del Trabajo

Q.Aﬂ‘\':ﬁ"a GQ'T‘L\'DQ \)

Natividad Castrejon Valdez
Secretario de Educacién Publica

ULTIMA HOJA DEL APARTADO D" INCREMENTO POR OLiTICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0098/24, CELEBRADO EL 10 DE ENERC DE 2024, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARI#DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, Y EL
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO.
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