Secretaria de Educacién Piiblica
Educacion Subsecrataria de Educacién Media Suparior
Secretania de Educnciin Pablica Coordinacitn Sectorial de Paneacitn y Administracién

Direccin de Subsidios y Presupuesto de Plantefes y ODES

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial de! Anexo de Ejecucion / Apaye Financiero 2024
SEMS-EL ICATEBCS-BAJA CALIFORNIA SUR

APARTADO "D” INCREMENYQ POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INFEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NOMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0052124, CELEBRADO EL 10 DE ENERO DE 2024, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLIGA; EL GOBIERNQ DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR
Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, A QUIENES EN FORMA

CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUELE
DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL CONSISTENTE EN UN INCREMENTO DEL 4.0% EN SUELDQ BASE Y COMPENSACION
GARANTIZADA + 0.5% AL 2.0% + UN DIFERENCIAL PARA GARANTIZAR UNA REMUNERACION BRUTA MENSUAL DE $16,778.00 + 5.0%

A DOCENTES
| INCREMENTO SALARIAL 2024 | ~ Aportaciénde | Aportacién de EL GoBIERND | TOTAL ]
= _ | " LASEP &) DEL ESTADO N .
Incremento Salarial 1 91836300 | _ 612,242.00 | _1,530,605.00
2.0% Incremento en , 70,013.40 ‘ 46,675.60 ‘ 116,689.00 ,
- Prestaciones | = L S B — .
L sumAa |  oss3ze4o |- 658,917.60 | 164720400

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR ZONA ECONOMICA 3
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Edugaciég__

SUBS%
COORDINACI

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
RETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

N SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Secretaria de Educacién Piblica
e Ml Sumerk

Coorinaran Secwrad 6 Marescin y AdmnTracén
[reron de Subsicien y Prejupussts oe Retees y O0ES

APARTADO "D" I MENTO QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO E
R R T e T ey T
TRABAJADORE!

S DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

DE BAJA CALIFORNIA SUR Y EL INSTITUTO DE

NTRE EL EJECUTIVO FEDE|
CAP,

ACITAGION PARALOS ™

IHCREMENTO POR POLITICA BALARIAL CONSISTENTE EN UN INCREMENTO DEL 4.0% EN SUELDO BASE Y COMPENSACION GARANTIZADA + 0.9% AL 2.0% + UN DIFERENCIAL
PARA GARANTIZAR UNA REMUNERACION BRUTA MENSUAL DE $16,778.00 + 5.0% A DOCENTES

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL
(11 meseas) (12 meses) {12 meses)

Suakic Bass 142,794.00 232,300.00 623,183.00 1,189,377.00

Priina Vacacional 4,321.00 £.482.00 10,209.08

{57 Prima Vacacionel B854.00 1,202.00 2,156.00

Aguinaide 12,307.00 25,933.00 43240.00

1SR Aguinaldo 346200 5,188.00 8,850.00

Seguridad Soclal 18,770.00 30,684,00 19.451.00

Subcuanta de Vivienda 7120.00 14,672.00 181100
Sistema de Ahorro pars o) Ratire 2,857.00 4,672.00 7,520.00
Companeacién Garantirada 411400 144,220.00 148.:42.00

Medides de Blenestar 42,240.00 42.240.00

Despansa 5,010.00 501000

Ayuda por Serviclos a ia Docencla 612180 8,727.00

Ayuda por Servicios 3,300.00 3,300.00

Previsién Social Maltiple 5.450.00 5,459.00

Ayuda para Gastos de Utiles Escofares 4,039.00 4,039.00
Asignacién por Apoyo a I Docencia 27,031.00 27,051.00

| Ofras Prasts {incluys Prima Quinquenal} 65,423.00 65123.00

| ToTAL| 201,634.00| 622,467.00| 823,193.00| 1,647,294.00 | ’/l/

APORTACION FEDERAL(#0.0%)) 120,980.40 | 373,480.20 | 493,915.80| 988,376.40 |

L APORTACION ESTATAL{400% )| 80,653.60 | 24898880 azp,277.20} 858.917.60
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P 6 Secratarfa de Educacién Publica
de Ed ién Media Superi
Edugacn 4] Subsecretaris ucac a Superior

Coordinacidn Sectoriaf de Planeacion y Administracién
Direccidn de Subsidios y Presupuesto de Planteles y DDES

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, o firman en custro
tantos, en la Ciudad de México, el 19 de noviembre de 2024;

Por: "LA SEP"

Tanja Hogla Rodriguez Mora
Subsecretaria de Educacion Media Superior

024

jéndra Ca Capuchiino

Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracién
de la Subsecrotaria de Educacion Media Superior

undez
¥ Desarrollo Soctal

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D~ INCREMENTO PCR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTR!

O PRESUPUESTARIO 0052/24, CELEBRADO EL 10 DE ENERO DE 2024, ENTRE EL EJECUTIVD
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADC LIBRE Y SOBERANO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA LOS TRABAJADORES DEL ESTADG DE BAJA CALIFORNIA SUR.
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