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Secretaria de Educacion Piblica Coordinacion Sectorial de Planeacion y Administracion
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Apartado "F" Medidas de Bienestar del Anexo de Ejecucitn / Apayo Financlero 2024
SEMS-EL COBATAB-TABASCO

APARTADO "F" MEDIDAS DE BIENESTAR, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXC DE EJECUCION CON NUMERO DE
REGISTRO PRESUPUESTARIO 0116/24, CELEBRADO EL 10 DE ENERO DE 2024, MODIFICADO MEDIANTE EL INSTRUMENTO
MODIFICATORIO CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0862/24, DE FECHA 30 DE MAYO DEL MISMO ANO, ENTRE EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNOG DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES

DENOMINARA COMO "LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTQ QUE LE DA ORIGEN Y QUE
SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE TABASCO
MEDIDAS DE BIENESTAR CONSISTENTES EN UN INCREMENTOC DEL 0.5% AL 2.0% Y UN DIFERENCIAL PARA GARANTIZAR UNA
REMUNERACION BRUTA MENSUAL DE $16,808.00, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2024

MEDIDAS DE BIENESTAR APORTACION FEDERAL | APORTAGION DEL EJECUTIVOT TOTAL
COBATAB 24,360,337.50 ] 24,360,337.50 i 48,720,675.00
EMSAD i 1,340,428.00 1,340,428.00 2,680,856.00
TOTAL ‘ 25,700,765.50 ] _ 25700,765.50 51,401,531.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBLICION:

* MEDIDAS DE BIENESTAR COLEGIO DE BACHILLERES DEL E

* MEDIDAS DE BIENESTAR EDUCACION MEDIA SUPERIOR A
3

DO DE TABASCO ZONA\ECONOMICA 3
ISTANCIA DEL ESTAD BASCO ZONA ECONOMICA
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Educacién SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA Secutoce do ks Pibca

ERci g SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR i
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION o Al

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

>m.>_a._.>aOL:_u.. MEDIDAS DE BIENESTAR, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION _u..._mu.-_o? EL GOBIERNO Dm—_..mm._ﬁuo LIBRE ¥ SOBERANC DE
TABASCO, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO
MEDIDAS DE BIENESTAR CONSISTENTES EN UN INCREMENTO DEL 0.5% AL 2.0% ¥ UN DIFERENGIAL PARA GARANTIZAR UNA REMUNERACION BRUTA MENSUAL DE $16,000.00, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2024

ZONA ECONGMICA 3
T cotwe | Denminacian T ZanaCeensmica | NeelSalriel | Pazas Momr | Suskio | Cenl Costo Paiodn | ﬁ. “Ditorenaia Costo Coleciivo | Coalo Perlade ?iﬂ:ﬂ.ﬁ:-iﬁ-l Costo Colective | Coaio Pariudo
iPL) {HRS) | Bana Mensual Cempanapalén te Blensslar
Garanlizada | Manaual
Moncual
N CONTRALOR INTERNO *A" 3 ] 1 0.00 [T .00
NA COORDINADOR DF ZONA 3 u 4 apa 0.00 .80
WA DIRECTOR DE AREA 3 1 8 o .90 2.00
Na DIRECTOR DE PLANTEL *A* 3 X1 8 000 5.00 0,00
NA DIRECTOR DE PLANTEL 8 3 xH 19 000 Bou .08
A DIREGTOR DF PLANTEL "C* a i 2 o0 .00 000
NA DIRECTOR GENERAL 3 1 [ [ 800 .00
NA JEFE DE DEPARTAMENTO 3 w 2 000 .00 008
NA JEFE DE MATERIA 3 ol P 0.00 000 00 185.00 5.385.00 64,380.00
A SUBDIRECTOR DE AREA 3 n 8 n.oo oo [
MA SUBMIRECTOR DE PLANTEL B° a 0 “ 000 0.00 o
HA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C* 3 xal 2 0.00 0.00 000
DIREETIVOS 107 0.00 54,380.00 5,00
AD1008 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 3 o7 I 0.00 0.00 0.00 180.00 3,42000 41,040.00 288215 54,760.85 B57,130.00
Tos00z ANALISTA TECNICO 3 0 W n.00 0.00 o0 185.00 8,845.00 B2,140.00 1,722.3 63.726.10 784,704.00
506005 AUXILIAR DE INTENDENGIA 3 0 1 200 0.00 .00 180,00 34,360.00 412,580.00 2,882.15 550,450.85 6,808,887.00
Tos603 BBLIGTECARID 3 8 ] 000 006 0.00 180.00 14.400.00 T2860.08 288215 23057200 LTEENGAG0
Tosnz? CAPTURISTA 3 o8 2 L 000 0.08 180.00 360.00 4,320.00| 288215 5764.30 8917100
s13008 CHORER 3 0 ] a0 o0 0.00 8050 1,620.00 18,440.00 288215 25,038.95 31,7200
statt ENCAREADO DE ORDEN 2 o8 182 000 noa 000 180.00 20,160.00 348,920.08 288215 180,006.30 5,602,898.80
T13007 FOTOGRAFO 1 0% 1 000 v00 1Y) £30.00 180,00 216000 2,882.15 200215 a4888.00]
cr12027 INGENIERO EN SISTEMAS 1 16 42 500 w00 .00 135,00 £.180.00 80,280.00
B08NOZ INTENDENTE 3 o P 000 2.00 .00 180,00 4,500.50 20800 2.882.15 72,080.75 864,645.00
s0T08Z JEFE OE MANTENIMIENTO 3 o 2 0.00 2,00 0.00 180,00 3,780.00 45,380.00 2.306.60 18.442.80 53131390
Ao1001 JEFE OF DFICINA 3 " 143 000 000 0.0 190.00 2797000 328,040.00
ANDOD JEFE O BECGION 3 1 18 000 0.00 aw 185,00 277840 23,380.80 1,107.88 1881475 189,377.00
18808 | LaBORATORISTA 1 s n 000 .00 p.an 180.00 £5380.90 88,000.00 288215 4034885 1,072:458.00
ASSB10 | MENSAJERO 3 s 2 000 noa | .00 180.00 390,86 432000 288215 5784.30 B9.AT1.00
CF1BM | RESPONSABLE DE LABORATORIC TECNICS 3 18 a 000 noo| .00 184.00 15.090.00 191,080.00
cruase SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 3 " 5 0.00 noo 000 186.00 1,420.00 17.760.00 1722.30 13,778.40 165,340.00
CFMIT SECRETARIA D& DIRECTOR DE PLANTEL 3 o 5 0.00 oo Frs 180.00 9.540.00 114,480,60 288218 152,753,65] 1,893,847.80
CRBMSE SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 3 " 1 0.00 .00 00 185.00 185.00 2,220.00
A0BO0Z SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 3 3 1" 0.00 0.00 080 180.00 1,980.00 23,180.60 2,882.15 370365 188,443.00
CF1o08 SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 3 | i) 3 0.00 0.00 000 180.00 180.00 2,188.00 288218 2882.13 34,388.00
CFM280 | SECRETAR|A DE SUBDIRECTOR O PLANTEL 3 | ] | ] 0.00 0.00 .00 160.00 13,440.00 15T680.00 288248 210,308.05 2524 TELH
AQ8D04 TAQUIMECANOGRAF A a _ 04 _ 118 0.00 0.00 0.00 160.00 21,240,00 184,980.00 288215 340,083,70 $004,124.00
CF3I083 TECNICO 3 ] | 3 0.00 000 0.00 180.00 540,00 5A4R0.00 2,308.80 842040 004260
Tossa7 TECNICO 3 -3 | 150 0.00 oo 2.00 18600 27,000.00 324,000.00 2,306.80 348,020.00 4,152,240,80 ]
ey TECNICO ESPECIALIZADO 3 14 | 114 | 0.00 00 000 186,00 21,850.00 290,320,00
814083 VIGILANTE 3 o | s | 000 0.00 060 180,00 37,0000 H44,930.80 288218 503.722.00 7,124,740
ADMINISTR ATIVOS L 1e00 [ 0.00 3,512,420.00 97643400
EHEB19 PROFESOR CA ) 3 [ SN T | 525 734825 " am1t000
/ EHEBS PROFESOR CA | (APOYO DOCENCIAY 3 | aN | | 5.25 7,200.75 58,877.00
EHBGRE PROFESOR CAE| 3 | BN | | 425 5.150.50 Matat0
EHBS21 PROFESOR CBI1 (APOYO DOGENCIA) 3 SN | | 428 3,820.50 42,8500
EHB823 PROFESOR CBI11 3 SN | | 450 618,00 87,202,00
FHISZ3 PROFESOR GBI 11 (APOYO DOCENCIA) 3 3N | | 4350 5.854.50 T0,250.08
EHBB25 PROFESOR CB IV 3 | SN | ] a6 9,78160 117,403.00
[ | i 484 30.318.00 30381690
3 | ] 480 14,351.30 138,230.80
e o _se|  amoe|  sazeee0 | e 1
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EHHE2S PROFESOR CA LV (APCYOD DOCENCIA] | an
EHBB1X TECHCO CBI SN
EHBB14 TECNICOE€R11 3 5N ]




i SEGRETARIA DE EDUCACION PUBLICA —
Edugacion., SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR e e
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION i e e s S
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

— HORAS DOCENTES [l RETTERE | reama| [ on| | 00

T S HORAS ADICIONALES (DOCENTES) o v Y 0.0 N b8

428 PROFEBOR ASOCIADO 5" 12 T 3 N 138 35.00 1173000 148,780,068 B 1 [ T ]
SHATZS | PROFESOR ASOCIADO "BF 314 T a 8N 7 12758 282136 170680
ENAB25 PROFEBOR ASOCIADO "B° TC | SN a3 110.00 8.160.00 8192000
EH4iS1 | PROFESOR ASOCIADO “C* 12T 3 N f %008 477265 smana
EHTE6! | PROFEBOR ASOCIADO °C" 34 T 3 &N » 13508 526500 53,100
| Evams PROFESOR ASOCIADD C* TG 3 an 5t 180.00 8,180.00 18,180.00
EM482T PROFESOR TITULAR "A* 12 T 3 3N 23 0.00 0.00 2.80
EM472T PROFESOR TITULAR "A" 34 T 3 SN n 0.00 0.00 0.00
EHst2r | PROFESOR TITULAR A" TC 2 N 5 000 ™ a8
EWAE2® | PROFESOR THULAR "8 12T 3 SN Y 0.0 00 oo
EK4723 PROFESOR TITULAR *B* 3/4 T Kl 8N 51 0.00 0.00 0.00
EHSS29 | PROFESOR TITULAR “B*TC 1 N 01 0.00 000 .00
EMgbs | PROFESOR TITULAR “C* 2T 3 N T 200 a0 0.00
EW478Y | PROFESOR TITULAR - 4 T 3 s ) | 2.0 a00 0.00
EH4gas PROFESOR TITULAR “C* TC 3 BN 344 2.0 0.00 0.00
EH4853 TEC. DOC. ASOCIADO ™A™ 112 T 3 8N _ 17 +D0.0G 1.700.00 20,400.00
EHATSS TEC. DOC. ASOCIADO A" 314 T 3 SN — “ 150.00 2100.60 25,200.00
EWeBS3 | TEC. DOC. ASOCIADG "A" TC 3 8K | 6 0000 120000 14,400.00

EWISSS | TEC. DOC. ASCCIADD B" 12T 3 SN | 5 10255 51275 &152.00 f

EH4TAS TEC. [OC. ASOCIARO B 34 T 1 Y / z | 15360 7.5 3,895.00 i

EHABSS TEC. DOC. ASGCIADD B" TC 3 sNg } T ] 20500 1.435.00 17,220.00 |

PLAZAZ DOCENTES / [ 674211.00 000 008
QRAN TGTAL DE PLAZAS YO HORAS e s | — 2,602,099 00 3,577,200.00 38.975.424.00
| ..z.sl
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; SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Semar e i
Educacicn, SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR e
COORDINACION SECTORIAL DE FLANEACION Y ADMINISTRACION St s e T

ANALTICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "F" MEDIDAS DE BIENESTAR, QUE FORMA PARTE DEL ANEXQ DE EJEGUCIGN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, PGR CONDUCTO DE LA 1
SEGE.EI'AR[A DE EDUCACION PIIBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO |

COLEGIO DE BACHILLERES DEL. ESTADO DE TABASCO
MEDIDAS DE BIENESTAR CONSISTENTES ENM UN INCREMENTO DEL 0.5% AL 2.0% Y UN DIFERENCIAL PARA GARANTIZAR UNA REMUNERACION BEUTA MENSUAL DE $16.000.90,
CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2024

ZONA ECONOMIGA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (12 meses)
ADICIONALES

Sueklo Base 674,211.00 1,927,525.00 2,602,039.00

Prima ds Antigiedad | 264,426.00 756,095.00 | 1,020,521.00

Prima Vacacional | 62,574.00 178,929.00 | 241,503.00

*ISR Prima Vacacional | 12,513.00 35,726.00 | 48,299.00
Agulnaldo | 104,295.00 298,213.00 | 402,508.00.

*ISR Aguinalda i 20,860.00 59,642,00 80,502.00
Seguridad Social 8,625.00 253,410.00 342,035.00,
Subcuenta da Vivisnda 33,711.00 96,391.00 130,102,460,
Sistema de Ahorro para el Ratiro 13,484.00 38,557.00 52,041.00}
Compensacién Garantizadg 64,380.00 3,512,820.00 ! 3.577,200.00}
Msdidas de Biensstar 39,978,434.00 39,978,434,00}
Saguro Instituclonal { NSI ) [ 11,462.00 32,772.00 44.234.00 .
Aluste a Calendario 13,036.00 37.277.00| 50,313,001
Est. par Puntualidad y Asistencia 24,771.00 70,827.00 | E 95,598.00:
Econdmicas No Disfrutadas 11,733.00 33,549.00 | | 45,282.00|

[ Obiigatorio { Festivos ) | ~ 2,610.00| 7.454.00] | 10,064.00
TOTAL] 84,380.00 | 43,491,254,00 | 1,338,311,00| 3,826,730.00 | { 48,T20,675.00 |
APORTACION FEDERAL(50.0%)[ 32,190.00) 21,745627.00} { 1,913,365,00 | i 24,360,337.50 |
APORTACION ESTATAL{50.0%) 32,150.00] 21,745,627.00 | 860,155.50 | 1,913,365.00 | 24,360,337.50 |

. £
TLas de 1SR Prima s8R se constituyen coma prestaciones, Sind que se ologan conforme a las dispasiciones qus rigan U exencidn dul Impueate Enis. #
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Educacién SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, Socrataria de ucarkin Pibiica

s v tcacon ks SUBSECRETARIA DE EDUCACIGN MEDIA SUPERIOR R il Suptpor
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACGION ¥l g M v 45

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "F" MEDIDAS DE BIENESTAR, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBJERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
TABASCO, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO
EDUCACION MEDIA SUPERICR A DISTANCIA
MEDIDAS DE BIENESTAR CONSISTENTES EN UN INCREMENTQ DEL 0.5% AL 2.0% Y UN DIFERENGIAL PARA GARANTIZAR UNA REMUNERAGCION BRUTA MENSUAL DE $18,000.00, CON VIGENGIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DI 2024

ZONA ECONOMICA 3
Codigo Denaminacldn Zona Econdmica Mival Salarial Plazas T Horae _ w_-e.-:a_m‘.unpso _ Goslo Goleclive _. nn-mo Parigto Difarencla £eato Colactive Geato Farindo ] Diferancla Madidas | Costo Golactive Caato Parado
(PL) {HRS) | Baxa Monsual | nm.h_hﬂ..._-nnh_._m: nnrn._“unn_.s..
| Mansual
8 AUNILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO ™A a T 12 ¢.00 .00 0.0 200.00 3,600,00 43,268.06
NA AUKXILIAR DEL RESPONSABLE DEL GENTRO 8" 3 8N 12 2.00 0.60 0.00 210.00 2,520.00 30,240.00
A AUXILAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO"C" 3 8N 2 0.00 0,00 0.00 17400 577500 59,300.00
A RESPONSABLE DEL CENTRO A" 3 BN 18 0pa 0o 0.00 175.00 3,150.00 27,000.00 |
Ha RESPONSABLE DEL CENTRO"a" 3 SN 12 0 090 0.00 185.00 2220.00 28,640.00 |
na RESPONSABLE DEL CENTRD "G 2 SN 2 ano 006 0.00 |
DIRECTIVOS 126 0.00 207,180.00 0.00 |
HM-Tog045 B | ENCARGADG DE L S8ALA DE COMPUTO “B° a N 28 0.00 Y] 0.00 185,00 £510.60 7,726.60 si7.44 13,4460 161.335.00|
HM-TO6085_C | ENCARGADG DE LA SALA DE COMPUTQ "C* ? SN 28 000 00 0.00 490.00 5,320.00 £3.040,00 I
HM:507093 | OFICIAL DE SERVICIOS *C" E] SN 3 0.00 000 0.00 180.00 5,580.00 BE,5£0.00 280215 59.346.65 1,072,150.00 |
ADMINISTRATIVOS 8s 0.00 T28,520.00 [ 1,233,484.00 |
EH9853 EMBAD L 3 SN 3429 525 13,002.25 216,027.00 ]
EH951 EM8AD 1 ] SN 378 425 756,50 9,078.00 |
EH85% PROF. EMSAD l§ (APOYO DOCENCIA} ASOCIADOD "C* 412 T E] SN | 440 4.25 +,870,00 22,440.00 |
EHB85¢ PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO C* 34 T 3 8N 458 | 4.28 1,836.00 23,266.00 |
EHOS1 PROF. EMSAD | (APOYD DOCENCIA) ASOCIADO *C* TC 3 SN 218 | 425 418,00 11,016.00 |
EHO0S3 PROF. EMSAD il (AROYO DOCENCIA) TITULAR A" 12 T 3 SN 10 | a50] 45.00 540,00
HORAS DOCENTES [ 4,728 | 262,367.00 0.00 0.00
EHBDST | PROF. EMSAD 1l (ADICIONALES) ASOCIADO “C* I 3 ] N | 7 azs] 214200] 2570400 | [ B
HORAG ADICIONALES (DOCENTES) 504 25,704.00 2.00 T oo
EHAGEH PROF, ASOCIADG 'C* MT 3 aN 110 80.05 9,005.50 118,388.60
EHd861 PROF. ASOCIAD0 *C* TC 3 SN 27 180.00 4.880.00 58,320.90 |
EH4TB1 PROF. ABOGIADO " TT 3 ) / ) 135.00 16,200.00 120,220:00 I
EHdt2t PROF. TITULAR "A* MY 3 SN 4 2 0.00 0.00 0.00 |
PLAZAS DOCENTES S [ e o o)
GRAN TDTAL DE PLAZAS VIO HDRAS | 608,367.00 308,700.00 123348400

WHS R - A09(-ub 34-046R0I 76108 Pigine 5da 7 1S HRAITA 140 %A
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ANALITICO BE SERVICIOS PERSONALES
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APARTADO “F* MEDIDAS DE BIENESTAR, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUGTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERND DEL ESTADD LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADOQ DE TABASCO

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA
MEDIDAS DE EIENESTAR CONSISTENTES EN UN INCREMENTOQ DEL 0.5% AL 2.0% Y UN DIFERENCIAL PARA GARANTIZAR UNA REMUNERACION BRUTA MENSUAL DE $16,000.00,
CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERQ DE 2024

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (12 meses)
- ADICIONALES

Sueklo Base 300,306.00 282,257.00 25,704.00 603,367.00

Prima de Antighedad 57,899,900 54,440.00 4.956.00 117,295.00

Prima Vacacional 23,880.00 22,452.00 2,044.00 49,376.00

“ISR Prima Vacacional 477700 4,430.00 409.00 9,676.00

Aguinaldo 9,801.00 37,421.00 3407.00 #0,629.00

“ISR Aguinaldo 7,960,00 7,483.00 684.00 16,124.00

Seguridad Sacial 29,476.00 37,115.00 3,379.00 79,870.00

Suhcuenta de Vivienda 15,015.00 14,118,00 1,285.00 30,418.00

Sistema de Ahomro para ¢] Retiro 6,005.00 5,647,00 514.00 12,166.00

Compensacién Garaniizada 207,180.00 188,520,00 395,700.00

Modidas de Bienestar 1,223,484.00 1,233,494.00

Seguro Institucional { NSI ) 5,105.00 4,500.00 436.00 10,341.00
Ajusts a Calendario 4,975.00 4,578.00 426.00 10,079.00.

Est. por Punfualidad y Asistencia 7,462.00 7.017.00 €39.00 15,118.00 i
Econdmicos No Disfrutados 4,475.00 4,211.00 383.00 9,072.00'

D Oblig: { Festivoa ) 1,890,00 1,871.00 170.00 4,031.00!
TOTAL| 207.180.00 | 1,422.914.00 | 519,120.00 | 488,100.00 | 44.433.00] 2,680,856.00|
APORTACION FEDERAL{50.0%)] 103,590.00 711,007.00f 269,564.501/ .~ 244,050.00] 22,216.50 1,340,428.00 |
AFORTACIGN ESTATAL{50.0%}] 103,590.00] 711,007.00 | 2595 244,050.00 | 2221850 | 1,340,426.00

“Los mncapiog de ISR Prima Vacational & ISR Agunalds no se consiituyen como prestacones, sina gue

forme a las ¥ 4 Quel rigen su axangicn del Ighdue: mlaRena*
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Secretaria de Educacién Publica

i Subsecretaria de Educacidn Media Superior
Egmq:lc- guggu??gh Coprdinacién Sectorial de Planeacion y Adminigtracién
Direccién de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "F" Medidas de Blenestar, lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad
de México, el 19 de noviembre de 2024:

Por: "LA SEP" Por: "EL EJECUTIVO ESTATAL"

). 1 \ /
(' wer l/l/! ~
viyvivvi /SN e
Tanja Hogla Rodriguez Mora Jawvler May Rbdriguez
Subsecretatia de Educacién Media Superior Gobernador del Estado/Libre y Soberano de

Tabasco

Coordinadora Sectorial de Plafieacion y Administracién
de {a Subsecretaria de Educacion Media Superior

a &'Romero Oropeza
ecretarlo de Finanzas

ricia Iparrea Sandhez
Secretaria de Educacién

R

L
Jesis Manuel Argaez de los Santos
Coordinador General de Asuntos Juridicos

Por: "EL COBATAB".__
e

Director Genéral

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "F” MEDIDAS DE BIEN E FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUGION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 01 16124, CELEBRADO EL 10 DE ENEROC DE 2024, MODIFICADO MEDIANTE EL
INSTRUMENTO MODIFICATORIO CON NUMERO DE REGISTRC PRESUPUESTARIO 0862/24, DE FECHA 30 DE MAYOQ DEL MISMOC ARO,
ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANC DE TABASCO, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO.

I7E PiginaTde?



