. 2 Secretaria de Educacidn Pabllca
Educacion Subsecretaria de Educacion Media Superior
Secretaria de Educacion Publica Coordinacidn Ssctorial de Planeacién y Administracién

Direccidn de Subsidios'y Presupuests de Planteles y ODES

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién f Apoyo Financiero 2024
SEMS-EL COBACH ESTATAL-BAJA CALIFORNIA SUR

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0089/24, CELEBRADO EL 10 DE ENERO DE 2024, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNG DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO PE BAJA CALIFORNIA
SUR, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADC DE BAJA CALIFORNIA SUR, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES

DENQMINARA COMO "LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE
SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
INCREMENTQ POR POLITICA SALARIAL CONSISTENTE EN UN INCREMENTO DEL 4.0% EN SUELDO BASE Y COMPENSACGION
GARANTIZADA + 0.5% AL 2.0% + UN DIFERENCIAL PARA GARANTIZAR UNA REMUNERACION BRUTA MENSUAL DE $16,778.00 + 1.0%
A DOCENTES, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2024

INCREMENTO SALARIAL 2024 Aportacion de LA SEP Aportacién de EL. GOBIERNO TOTAL
DEL ESTADOQ
Incremento Salarial 5,466,003.50 5,466,003.50 10,932,007.00
2.0% Incremento en 845,237.50 845,237.50 1,690,475.00
Prestaciones
Compensaclén por Actuacién y 0.00 0.00 0.00
Productividad CAP
Eficiencia en el Trabajo ET 0.00 0.00 0.00
Apoyo a la Superacién 25,491.00 25,491.00 50,982.00
Académica ASA c
SUMA 6,336,732.00 6,336,732.00 12,673,464.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR ZONA

ECONOMICA 3
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR ,
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEAGION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Sucrwtarhs ds Educacién Plblica
i Superior

Educacién
Secretaria de Lducsciin Publica

ke Partatidn y i
ey 0t Sutuidios. y Prinkgueta e Plants e ¥ ODES

.

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUGION CELEBRADO ENTRE EL EJEGUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTG DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE

BAJA CALIFORNIA SUR

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL CONSISTENTE EN UN INCREMENTO DEL 4.0% EN SUELDO BASE ¥ COMPENSACION GARANTIZADA + 0.5%:AL 2.0% + UN DIFERENCIAL
PARA GARANTIZAR UNA REMUNERACION BRUTA MENSUAL DE $18,778.00 + 1.0% A DOCENTES, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERQ DE 2024

ZONA ECONOMICA 3 .
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 1,131,482.00 1,626,752.00 2,832,184.00 ] 5,590,418.00

Prima de Antigliedad 411,880.00 546,823.00 1,258,713.00

Prima Vacacional 82,280.00 148,262.00 279,483.00 510,034.00

*ISR Prima Vacacional 16,456.00 28,654.00 55,898.00 102,008.00

Agulnaldo 137,150.00 247,106.00 445,940.00 830,196.00

“ISR Aguinaldo 27,429.00 49,41B.00 89,189.00 166,036.00

Materlal Didactlco 163,873.00 163,873.00

Seguridad Soclal 144,246.00 213,836.00 372,289.00 730,371.00

Subcuenta de Vivienda 54,865.00 81,337.00 141,608.00 271,810.00

Sisterna da Ahorro para el Retire 21,948.00 32 535.00 56,643.00 111,126.00

Compensacién Garantizada 1,139.00 639,080.00 640,199.00

Msadidas de Blenestar 201,389.00 291,389.00

Segura tnstitucionat { NSI ) 27,656.00 48,148.00 75,804,00

Despenza 448,453.00 262,878.00 700,331.00

Ajuste a Calendario 30,889.00 58,226.00 £9,115.00

Est. por Puntualldad y Asistencia 45,333.00 87,333.00 133,672.00

Econsémicos No Disfrutados 37,066.00 52,403.00 89,471.00

D Obtigatoric { Festivos ) 12,355.00 22,290.00 35,645.00

Apoyo a la Superactén Académica 50,982.00 50,982.00

Otras Prestaclones 265,177.00 562,094,00 817,271.00
N ToTAL| 1,617,004.00 | 4,637,170.00 6,419,290.00 | | 12,673,464.00 |
[APORTACION FEDERAL(50.0%)] 808,502.00 | 2,318,585.00 | 3,209,645.00 | ’ | 6,336,732.00 |
LAPORTACION ESTATAL{50.0%)] 208,502.00] 2,318,585.00 | 3,209,645.00 | ,336,732.00 |

s tle ISR Prima

18R Agun
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Secretaria de Educacidn Piblica
Educa mon Subsecretaria de Educacién Media Superior
Secretaria de Educacion Pl Coordinacion Sectorial de Planeacidn y Administracidn

Direccidn de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartade "D" INCREMENTC POR POLITICA SALARIA!., lo firman en cuatro
tantos, en ia Ciudad de México, el 19 de noviembre de 2024:

Por: "LA SEP"

Tan Hogla Rodriguez Mora Y AT St
Subsecretaria de Educacion Media Superior arnattr del.FS Baja Californja Sur

Ma José Sal
Coordinadora Sectorial de Plafieacién y Administracion Secretario
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

Secretagh de Finapzas y Administracion

Alicia Meza O5una
Secretaria de Educacion Publica

: "EL COBACH ESTATAL" ;

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA S
EJECUCION CON NUMERC DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0089/24, C RADO EL 10 DE ENERO DE 2024, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA)EL GOBIERNO DEL ESTADC LIBRE Y SOBERANC DE
BAJA CALIFORNIA SUR, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

RIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
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