. Secretaria de Fducacién Publica

Educacion Subsecretaria de Educacion Media Superior
Secretaria de Educacidn Pablica Coordinacién Sectorial de Planeacién y Administracidn
Direccidn de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2024
SEMS-EL CECYTEA-AGUASCALIENTES

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0207/24, CELEBRADO EL 10 DE ENERO DE 2024, MODIFICADO MEDIANTE EL
INSTRUMENTO MODIFICATORIC CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIQ 0818/24, DE FECHA 30 DE MAYO DEL MISMO ARO,
ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUGACION PUBLICA; EL GOBIERNQ DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE AGUASCALIENTES, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES,
A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "ILAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINGOS DEL
INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL CONSISTENTE EN UN INGREMENTO DEL 4.0% EN SUELDO BASE Y COMPENSACION
GARANTIZADA + 0.5% AL 2.0% + UN DIFERENCIAL PARA GARANTIZAR UNA REMUNERACION BRUTA MENSUAL DE $16,778.00 + 1.0%
A DOCENTES, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2024

INCREMENTO SALARIAL 2024 Aportacién de LA SEP Aportacién de EL GOBIERNO TOTAL
DEL ESTADO
Incremento Salarial 7,603,985.00 7,603,989.00 15,207,978.00
EMSAD Ineremento Salarial 1,341,963.50 1,341,963.50 2,683,927.00 /
2.0% Incremento en 0.00 .00 0.00 ./J
Prestaciones \
EMSAD 2.0% Incremento en 0.00 0.00 0.00 Q
Prestaciones
Compensacién por Actuacién y 79,511.50 79,511.50 159,023.00
Productividad CAP
EMSAD Compensacién por 18,285.00 18,285.00 36,570.00
Actuacion y Productividad CAP
Eficiencia en e} Trabajo ET 74,844.00 74,844.00 149,688.00 4
EMSAD EﬁclenEc_Ii_a en el Trabajo 4,158.00 4,158.00 8,316.00 (_
Apoyo a la Superacién 43,600.50 43,600.50 87,201.00
Académica ASA
EMSAD Apoyo a la Superacién 10,040.00 10,040.00 20,080.00 J
Académica ASA
SUMA 9,176,391.50 9,176,391.50 18,352,783.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
AGUASCALIENTES ZONA ECONOMICA 2

* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE
AGUASCALIENTES ZONA ECONOMICA 2
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Secrataria de Educacln Piblica
Subsncrwiaria dy Educaciin Medla Supasior

Direteicn de Subsiion y Presupuesto de lartaks y COES

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINAGION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

LA SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA, El

APARTADQ ~D" INGREMENTO FOR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUGION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR GONDUGTO DE
L GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE AGUASCALIENTES, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y
TEGNOLOGICOS DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL CONSISTENTE EN UN INCREMENTG DEL 4,0% EN SUELDO BASE Y COMPENSACION GARANTIZADA + 0,5% AL 2.0% + UN DIFERENCIAL
PARA GARANTIZAR UNA REMUNERAGCION BRUTA MENSUAL DE $18,778.00 + 1.0% A DOCENTES, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2024

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES
Sueido Base ,569,615.00 1,807,421.00 1,761,161,00 2,453,757.00 72,718.00 7,664,812.00
Prima de Antlgiiedad 322,818.00 308,193.00 429,408.00 12,725.00 1,073,144,00
Prima Vacacional 114,159.00 154,926.00 150,493.00 209,687.00 §,214.00 635,489.00
“ISR Prima Vacacional 22,834.00 30,987.00 30,098.00 41,937.00 1,242.00 127,098.00
Aguinaldo 190,279.00 268,207.00 250,823.00 349,474.00 10,357,00 1,059,140.00
‘SR Agulnaldo 38,057.00 51,642.00 50,165.00 68,895.00 2,072.00 211,831.007
Seguridad Soclal 42920700 582,434.00 565,771.00 788,292,00 23,362.00 z.us,oé.\o':
Subcuenta de Vivienda 15,776.00 21,410.00 20,797.00 28,975.00 858.00 87,816.
Sistema de Ahomo para &l Retire 37,487.00 50,868.00 49,411,00 68,844.00 2,040.00 208,650.00
Compensaclén Garantizada 976.00 819,921.00 820,897.00
Medidas de Blenestar 475,067.00 475,067.00
Aluste a Calendario 29,047.00 28,218.00 39,315.00 1,165.00 97,745.00
Est. por Puntualldad y Asistencia 61,326.00 59,568.00 £2,999.00 2,460.00 206,353.00
Econémicos No Disfrutados 48,410.00 37,626.00 52,421.00 1,554.00 140,011.00
Dascanso Obiigatorio ( Festivos } 3,223.00 3,135.00 4,371.00 130,00 10,859.00
Eficlencia en ol Trabajo 149,688.00 149,888.00
Apoyo a la Superaclén Académica 29,754.00 55,806.00 1,641.00 87,201.00
C 16n por Actuacld 60,208.00 95,906.00 2,821.00 159,023.00
Productividad
| ToTAL| 2,418,690.00 | 4,867,305.00] 3,405,449,00 | 4771,087.00 141,358.00{ 15,603,890.00 |
{APORTACION FEDERAL (50.0%)] 1,208,300.00 | 2,4_2,691.50' 1,70_2_,724.50{ 2,385,543,50 | 70,679.50 | 7.301.94s.on|
LAPORTACION ESTATAL(s0.0%)] 1200300.00]  2.433807.50] 1,702,724.50| 2,386,543.50| 70,679.50 | 7,801,045.00 | /'
"L da ISR Pritnz Vi ISR Aguimaldo no sa Lty =ina 06 38 olorgan confomo a las disposiciones que nigen su axancidn del Impussto Sobra la Ranta.
-

-—‘.—-——
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Educacién

“Secrytarie de Educecitn Pobics

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEAGION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Sacratarfa de Edacackin Piblica

Suksacretaria da Educacién Mudin Superior
Caordnocin Sectorimt da Pansaciin y Admiistraciin
g tin g Sulridirs y Presupuesiv de Marteles y ODES

APARTADO "D" INCREMENTQ

POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJEGUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE AGUASCALIENTES, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y

TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

CGOLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADC DE AGUASCALIENTES

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL CONSISTENTE EN UN INCREMENTO DEL 4.0% EN SUELDO BASE Y COMPENSACION GARANTIZADA + 0.5% AL 2.0% + UN DIFERENCEAL
PARA GARANTIZAR UNA REMUNERACION BRUTA MENSUAL DE $16,778.00 + 1.0% A DOCENTES, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2024

4LLLL&‘(\/

A

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTOD DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses)
ADICIONALES
Sueldo Base 410,264.00 104,733.00 327,887.00 625,616,00 8847,00 1,477,447.00
Prima de Antigiiedad 10,159.00 32,750,00 62,561.00 895.00 106,405.00
Prima Vacaclanal 29,828.00 8,356.00 26,230.00 50,050.00 715.00 115,489.00
*ISA Prima Vacaclonal 5,967.00 1,672.00 5,246.00 10,010.00 144,00 23,039
Agulnaldo 49,728.00 13,928.00 43,718.00 83,416.00 1,493.00 191,93£E
“ISR Aguinaldo 9,945.00 2,786.00 8,743.00 16,682.00 239,00 38,395
Seguridad Soclal 191,696.00 31,260.00 98,197.00 187,359.00 2,670.00 431,211.00
Subcuenta de Vivienda 7,838.00 2,195.00 6,890.00 13,145.00 188,00 30,256.00
Slstema de Ahotro pata el Retlro 9,767.00 2,744.00 8.611.00 16,434.00 236,00 37,822.00
Compensacién Garantizada 85,325.00 45,563.00 130,885.00
Medidas de Blenestar 21,104.00 21,104.00
Ajusts a Calendarlo 1,741.00 5.465.00 10,426.00 142.00 17,780.00
Est. por Puntualidad y Asistencla 3,481.00 10,930.00 20,853.00 208.00 35,562.00
Econémicos No Disfrutados 2,437.00 7,106.00 13,555.00 194,00 23,202.00|
D Obllgatorlo ( Festivos } 348.00 1,092.00 2,085.00 0.00 1,555.00
Eficlencia en o Trabajo 8,316.00 8,316.00
Apayo a [a Superacion Académica 5,397.00 14,492.00 191.00 20,080.00]
¢ i6n por Actuacion y 11,336.00 24,906.00 328,00 36,570.00
Productividad
L TOTAL| 720,398.00 | 260,841.00 599,639.00 | 1,151,590.00 | 16,425.00 | 2,748,893.00 |
[APORTACION FEDERAL(50.0%) 350,199.00 | 130,420.50 299,819.50 | s75,795.00 8,212.50 1,374,446.50 |
|APORTACION ESTATAL(50.0%) 360,199.00 | 130,420.50 | 299,819.50 | 575,795.00 | 8,212.50) 1,374,446.50 |
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d Secretaria de Educacién Prblica
i0 Subsecretaria de Educacién Media Superior
Eﬂm‘ﬂ{g%ﬁd‘é?"gﬂﬂ Coordinacidn Sectorial de Planeacion y Administracion
Direccidn de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D" INCREMENTC POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 19 de noviembre de 2024:

Por: "L.A SEP" Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

SO

A
W, VWA
TanialHogla Rodriguez Mora
Subsecretaria de Educacién Media Superior

M
Coordinadora Sectorial dePlaneaciéon y Administracion
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

2 Y
d el Instituto de Ed
Aguascalientes

Director Gener; cién de

Por: "EL CECYTEA"

Margia Guadalupe Garcia Arenas
Directora General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTC POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0207/24, CELEBRADO EL 10 DE ENERO DE 2024, MODIFICADO
MEDIANTE EL INSTRUMENTO MODIFICATORIO CON NUMERO DE REGISTRQ PRESUPUESTARIO 0818/24, DE FEGHA 30 DE MAYO DEL
MISMO ANO, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL

ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE AGUASCALIENTES, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
AGUASCALIENTES.
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