Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2022
SEMS-EL ICATEC-COAHUILA

ANEXO DE EJECUCION QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP", REPRESENTADA POR JUAN PABLO ARROYO ORTIZ, SUBSECRETARIO DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR, ASISTIDO POR SILVIA AGUILAR MARTINEZ, COORDINADORA SECTORIAL DE
PLANEACION Y ADMINISTRACION; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA, EN LO SUCESIVO "EL GOBIERNO DEL
ESTADO", REPRESENTADO POR EL ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, ASISTIDO POR FERNANDO DONATO DE LAS FUENTES HERNANDEZ,
SECRETARIO DE GOBIERNO, BLAS JOSE FLORES DAVILA, SECRETARIO DE FINANZAS, Y NAZIRA ZOGBI CASTRO,
SECRETARIA DEL TRABAJO, Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE COAHUILA, EN LO
SUCESIVO "EL ICATEC", REPRESENTADO POR JOSE ALEJANDRO DAVILA GARZA, DIRECTOR GENERAL; A QUIENES EN
FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES
Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Primero.- El 6 de septiembre de 1994, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", suscribieron un Convenio de Coordinacion
para la Creacién, Operacion y Apoyo Financiero de "EL ICATEC" a efecto de contribuir al impulso y consolidacion de los
programas de educacion media superior en la entidad, en cuya clausula Novena convinieron concurrir en el gasto de operacion de
"EL ICATEC", estableciendo que "LA SEP" contribuiria con una aportacion equivalente al 60% (sesenta por ciento) y "EL
GOBIERNO DEL ESTADO" aportaria el 40% (cuarenta por ciento) restante a la integracion del presupuesto anual de operacion.

Segundo.- E| 27 de febrero de 2009, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", celebraron un Convenio Marco de
Coordinacion para Promover y Prestar en el Estado de Coahuila Servicios Educativos del Tipo Medio Superior dentro del Sistema
Nacional de Bachillerato, asi como para fortalecer la formacion para el trabajo, en el cual se precisaron aspectos de financiamiento
y operacién conducentes a una mejor coordinacion para la adecuada prestacion de los servicios educativos de tipo medio superior,
y para ello, en las clausulas Trigésima Séptima y Cuadragésima Cuarta, se prevé que "LAS PARTES" operaran dicho instrumento
a través de los oficios de autorizacion que expida "LA SEP", o bien mediante la suscripcion de anexos de ejecucion, anuales y
especificos por cada uno de los organismos publicos descentralizados que operan en la entidad, sujetéandose a las estructuras y
tabuladores para las remuneraciones de personal emitidos por la instancia competente en "LA SEP".

DECLARACIONES

l.- De "LA SEP":

1.1.- Que de conformidad con los articulos 20, fraccion |, 26 y 38 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica Federal, es una
dependencia de la Administracion Publica Centralizada, gue tiene a su cargo la funcion social educativa, sin perjuicio de ia
concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

1.2.- Que Juan Pablo Arroyo Ortiz, Subsecretario de Educacion Media Superior, suscribe el presente instrumento de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 8, fraccion IX, del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el dia 15 de septiembre de 2020, y el "Acuerdo nimero 01/01/17 por el que se delegan facultades a los «
subsecretarios de la Secretaria de Educacion Publica®, publicado en el mismo ¢rgano informativo el 25 de enero de 2017.

.3.- Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a "EL ICATEC", mediante una aportacion de recursos
federales en el gjercicio fiscal 2022, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacion (costo del analitico dé “‘.
servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catélogoZ\‘
de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretarfa de Educacion Publica; .
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido e

los Apartados "A" y "B", con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2022 y con cargo al Programa
Presupuestario U006 "Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales”.

1.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle de Republica de Brasil No. 31,
Oficina 331, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06020, en la Ciudad de México.
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I.- De "EL GOBIERNO DEL ESTADO":

11.1.-Que de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42, fraccion |, y 43 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, el Estado de Coahuila de Zaragoza es un Estado Libre y Soberano que forma parte integrante de la Federacion,
depositandose el ejercicio del Poder Ejecutivo en el Gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza, quien para el estudio,
planeacion y despacho de los asuntos que le competen se auxilia de las otras dependencias que conforman la Administracion
Publica Estatal.

I1.2.-Que Miguel Angel Riquelme Solis, Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, cuenta con facultades para
suscribir el presente convenio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 75 y 82 Fraccion V de la Constitucion Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza; 1, 2, 5 y 9 Apartado B Fraccion V de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

11.3.-Que los Secretarios de Estado que intervienen en el presente documento, cuentan con las facultades legales suficientes para
participar en el presente documento, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 86 y 99 de la Constitucién Politica del Estado
de Coahuila de Zaragoza; 1, 4, 18 Fracciones |, Il y XIll, 19 Fraccion XX, 21, 22 y 33 de la Ley Organica de la Administracion

Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza.

11.4.- Que suscribe este instrumento con objeto de apoyar financieramente a "EL ICATEC", mediante una aportacion de recursos
estatales en el ejercicio fiscal 2022, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacion (costo del analitico de
servicios personales que comprende el numero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos
de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica;
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -caplitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en
los Apartados “A" y "B", con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2022 y con cargo al Programa
Presupuestario U006 “"Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales”.

11.5.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Hidalgo y Juarez S/N, Zona Centro,
C.P. 25000, en la Ciudad de Saltillo, en el Estado de Coahuila de Zaragoza.

lll.- De "EL ICATEC":

111.1.- Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, con
personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con el articulo 1° de su Decreto de creacion, publicado en el Periddico del
Estado nimero 84, Tomo Cl, Ordinario, el dia 21 de octubre de 1994, mismo que fue reformado y publicado en el Periédico Oficial
del Estado nimero 33, tomo CXX, Primera Seccion, en fecha 23 de abril del 2013.

111.2.-Que su Director General, José Alejandro Davila Garza cuenta con facultades legales necesarias para suscribir el presente
instrumento, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 18 fraccion | y 19 fraccion | de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Coahuila de Zaragoza y 8 fraccion 1X y 10 de su decreto de creacion.

lll.3.- Que suscribe este instrumento con objeto de recibir apoyo financiero del ejecutivo federal por conducto de “LA SEP" y de “EL
GOBIERNOQ DEL ESTADQ", que destinara exclusivamente a sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales
que comprende el numero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de
puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica;
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en

los Apartados “A" y "B".

11l.4.-Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Blvd. Vito Alessio Robles No. 3720-7
Col. Industrial Valle Saltillo, C.P. 25100, Saltillo, en el Estado de Coahuila de Zaragoza. N

"LAS PARTES" se reconocen la personalidad juridica con la que comparecen y la capacidad legal que ostentan para asumir

derechos y obligaciones establecidas en €l presente instrumento y, en el ambito de sus respectivas competencias y atribuciones, es
su voluntad celebrar el Anexo de Ejecucion, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Es objeto del presente Anexo de Ejecucion, establecer las bases conforme a las cuales "LA SEP" y "EL G@BIERNO
A

Pigina 2 de 14

/

.

\\



DEL ESTADO", proporcionaran subsidio a "EL ICATEC" durante el ejercicio fiscal 2022, a fin de contribuir al financiamiento de sus
gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y
conceptos autorizados, con base en los catdlogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones
autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y
Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -
capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", los cuales firmados por "LAS PARTES", forman
parte integrante del presente instrumento.

Segunda.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en cumplimiento del objeto de este instrumento y dentro de sus
posibilidades presupuestarias, aportaran a "EL ICATEC" hasta la cantidad total de $74,241,383.00 (SETENTA Y CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.), a fin de contribuir al
financiamiento de sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales que comprende el numero de plazas y
horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como
en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de
Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000-
y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B". De la cantidad total
sefalada, "LA SEP" aportara hasta el monto de $44,544,830.00 (CUARENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA
Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS 00/100 M.N.), equivalente al 60% (sesenta por ciento), y "EL GOBIERNO
DEL ESTADO" aportara hasta el monto de $29,696,553.00 (VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.), equivalente al 40% (cuarenta por ciento) restante.

Lo anterior, de conformidad con el desglose indicado en el Apartado "A" del presente instrumento.
Tercera.- "LA SEP", en cumplimiento al objeto de este instrumento se obliga a:

a).- Transferir a "EL GOBIERNO DEL ESTADO", a través de su Secretaria de Finanzas, con base en su disponibilidad
presupuestaria en el ejercicio fiscal 2022 y de acuerdo con su calendario de presupuesto autorizado, los recursos financieros a su
cargo referidos en la clausula Segunda, de acuerdo con lo establecido en el Apartado "A", mismos que no perderan su naturaleza

federal por ser transferidos;

b).- Enviar a "EL ICATEC" copia de la(s) Cuenta(s) por Liquidar Certificada(s) (CLC), una vez hecha la transferencia a "EL
GOBIERNO DEL ESTADO", de la ministracién correspondiente a los recursos previstos en este instrumento;

c).- Revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros que elabore y le remita "EL ICATEC" a fin de
verificar su correcta aplicacion;

d).- Dar seguimiento al cumplimiento de lo acordado en el presente Anexo de Ejecucion;

e).- Comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tenga conocimiento con motivo de la ejecucion del
objeto de este Anexo de Ejecucion, y

f).- Las demas acciones que acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta de
este instrumento.

Cuarta.- "EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a:

a).- Abrir y mantener en una institucion legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica para la recepcion de los
recursos que le ministre "LA SEP", para lo cual debera remitir a esta tltima la documentacion soporte de la apertura de dicha
cuenta para su alta en el Sistema Integral de Administracion Financiera Federal previamente a la primera ministracion, conforme al
Apartado "A" de este instrumento.

Asimismo, debera transferir los recursos que le ministre "LA SEP" a "EL ICATEC" en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias naturala///
posteriores a la fecha en que los reciba, debiendo remitir a "LA SEP" la evidencia documental bancaria que acreditg la
transferencia de los recursos dentro de los 5 (cinco) dias naturales posteriores;

\
b).- Coordinarse con "EL ICATEC" con el fin de entregar a la Coordinacion Sectorial de Planeacion y Administracion de la\‘
Subsecretaria de Educacion Media Superior de "LA SEP", dentro de los primeros 5 (cinco) dias naturales de cada mes de
vigencia del presente Anexo de Ejecucién, el recibo de la ministracion correspondiente y el Comprobante Fiscal Digital por Internet
(CFDI) -en formato .pdf y .xml-, que acredite la recepcion de los recursos financieros que reciba de la misma;

c).- Aportar a "EL ICATEC" los recursos financieros a su cargo, referidos en la clausula Segunda, con base en su disponibilidad

presupuestaria en el ejercicio fiscal 2022, de acuerdo con lo establecido en el Apartado "A" del presente instrumento y dentro de

los 5 (cinco) dias habiles posteriores a la ministracion realizada por "LA SEP", debiendo remitir a esta Gltima la evidencia

documental (documento que acredite |la aportacion estatal junto con la documentacion bancaria donde se refleje la tra@sferencia de
A
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los recursos estatales) que acredite su aportacion dentro de los 5 (cinco) dias naturales posteriores.

"LA SEP" podra suspender la ministracion de los recursos federales, cuando "EL GOBIERNO DEL ESTADO" no realice el
depadsito de los recursos financieros que le corresponda aportar en el plazo referido o no remita el documento que acredite la
aportacion estatal junto con la documentacion bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales;

d).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos financieros que le aporte "LA SEP", que no transfiera a "EL ICATEC"
en términos del inciso a) de esta cldusula, asi como enterar mensualmente a la Tesoreria de la Federacion el total de los
rendimientos generados por los recursos federales, de conformidad con el calendario establecido en el Apartado "A" del presente
instrumento y las disposiciones administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables;

e).- Informar por escrito a "EL ICATEC", al dia habil siguiente en que sean radicados los recursos financieros federales por parte
de "LA SEP", de la disponibilidad presupuestaria correspondiente;

f).- Verificar que el total de los recursos que aporte "LA SEP" y los que aporte en contrapartida, se apliquen para contribuir a los
gastos de operacion de "EL ICATEC" (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas,
prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las
prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos
Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios
generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", asi como que los rendimientos
financieros que, en su caso, se generen, sean enterados de conformidad con la clausula Quinta, inciso h), de este Anexo de
Ejecucion;

g).- Revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros que elabore y le remita "EL ICATEC" a fin de
verificar su correcta aplicacion y, en su caso, comunicarle las observaciones que considere pertinentes.

Asimismo, remitir trimestralmente, a través del Sistema de Recursos Federales Transferidos (https://www.mstwls. hacienda.gob.mx)
establecido para tal fin por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la
aplicacion de los recursos otorgados por "LA SEP" por el presente Anexo de Ejecucién, de conformidad con las disposiciones

aplicables.

h).- Comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tenga conocimiento con motivo de la ejecucion del
objeto de este Anexo de Ejecucion, e

i).- Las demas acciones que acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la cldusula Décima Cuarta de
este instrumento.

Quinta.- "EL ICATEC" se obliga a lo siguiente:

a).- Abrir y mantener en una institucion legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica para la recepcion,
administracion y ejercicio de los recursos financieros que le aporte "LA SEP" y otra para los recursos financieros que reciba de
"EL GOBIERNO DEL ESTADO", asi como mantener en dichas cuentas los rendimientos que los respectivos recursos generen
hasta su entero en términos del inciso h) de esta clausula;

Asimismo, debera remitir a "LA SEP" |la documentacidn soporte de la apertura de las cuentas bancarias productivas especificas
referidas en el parrafo anterior, previamente a la primera ministracion, conforme al Apartado "A" de este instrumento;

b).- Coordinarse con "EL GOBIERNO DEL ESTADO" con el fin de entregar a la Coordinacion Sectorial de Planeacion y
Administracion de la Subsecretaria de Educacion Media Superior de "LA SEP", dentro de los primeros 5 (cinco) dias naturales de
cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecucién, el recibo de la ministracion correspondiente y el CFDI -en formato .pdfy
xml-, que acredite |a recepcion de los recursos financieros que reciba de la misma;

c).- Destinar el subsidio financiero objeto de este instrumento, Gnicamente para cubrir los gastos relacionados con su operaéic‘:n

indispensables para la realizacion de sus actividades (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de

plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catdlogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos,
asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General
de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo
2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", asi como enterar los
rendimientos financieros que, en su caso, se generen, de conformidad con el inciso h) de la presente clausula;

d).- Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentacion original justificativa y comprobatoria del
gjercicio y aplicacion de los recursos financieros materia de este convenio para efectos de rendicion de cuentas y transparencia;

e).- Informar trimestralmente a "LA SEP" y a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" sobre el ejercicio de los recursos aune se refiere
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este Anexo de Ejecucién, asi como a proporcionar la informacién en los términos y periodicidad establecidos en el articulo 36 del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022, y dar cumplimiento a las disposiciones relativas a la
transparencia y difusion de la informacién financiera de dichos recursos, de conformidad con lo aplicable en el Titulo Quinto de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Complementariamente, remitir mensualmente los documentos de trabajo donde se identifiquen los recursos federales y estatales
ejercidos para el pago de la némina, conforme al Apartado "B" (sueldos, plazas, horas y prestaciones autorizados).

Asimismo, atendera las solicitudes que "LA SEP" |e realice respecto al envio de la informacion que permita la compulsa de las
nominas, asi como para la instrumentacion de herramientas orientadas a facilitar el seguimiento de la aplicacion de los recursos
federales aportados por "LA SEP" y la planeacion anual de las plazas y horas docentes autorizadas para ejercicios posteriores,
conforme a los Apartados "A" y "B" de este instrumento;

f).- Facilitar la fiscalizacion que realice la Auditoria Superior de la Federacion de los recursos federales que reciba a través dei
presente instrumento, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion;

g).- Proporcionar las facilidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervision y fiscalizacion de "EL
GOBIERNO DEL ESTADO" ejerzan sus atribuciones en el &mbito de sus respectivas competencias, respecto a la transferencia de
los recursos objeto de este instrumento;

h).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacidn los recursos financieros que le aporte "LA SEP™, que no destine y ejerza conforme
al presente Anexo de Ejecucién en términos de lo establecido en los Apartados "A" y "B" de este instrumento (costo del
analitico de servicios personales que comprende el numero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en
los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de
Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), asi como enterar
mensualmente a la Tesoreria de la Federacion el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de conformidad
con el calendario establecido en el Apartado "A" del presente instrumento y las disposiciones administrativas, juridicas y
presupuestarias aplicables.

Asimismo, una vez pagados los gastos relacionados con su operacion indispensables para la realizacion de sus actividades de
conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", debera reintegrar a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" los recursos que
este le aporte y que no destine o ejerza conforme al presente Anexo de Ejecucion, o aplicarlos para su operacion segun
determinen las autoridades de la entidad federativa y legislacion aplicable, e

i).- Las demas acciones que acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la cldusula Décima Cuarta de
este instrumento.

Sexta.- "LAS PARTES" estan de acuerdo en que dentro del desglose a que se refiere el Apartado "A" quedan comprendidos los
sueldos, prestaciones y repercusiones salariales (Seguridad Social, Sistema de Ahorro para el Retiro y Subcuenta de Vivienda) del
personal de "EL ICATEC" de conformidad con los analiticos de servicios personales que se agregan a este instrumento como
Apartado "B" (numero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catdlogos de puestos/categorias
y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos
por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica).

El subsidio objeto de este instrumento, tanto federal como estatal, no podra destinarse a cubrir otros capitulos de gasto, sueldos,
plazas, horas, prestaciones o conceptos, e incrementos de éstos, que no estén considerados en los Apartados "A" y "B" (numero

de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de
sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccac’:al%
General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica), salvo por lo estipulado en la clausul
Quinta, inciso h), segundo parrafo, de este Anexo de Ejecucion.

Séptima.- "LAS PARTES" acuerdan que la transferencia de los subsidios que, en su caso, sean autorizados a "EL ICATEC" con® .
motivo de la revision de las prestaciones, de la politica salarial, proceso de promocion docente o cualqguier otro motivo, se \\\
formalizara mediante la celebracidon de Apartados adicionales, los cuales una vez suscritos por "LAS PARTES" se integraran al
presente Anexo de Ejecucion y estaran sujetos a los términos que éste prevé.

Los incrementos al subsidio que sean autorizados a "EL ICATEC" en los términos previstos en esta clausula, seran cubiertos por
"LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en los mismos porcentajes a que se refiere la clausula Segunda de este instrumento.

Octava.- Para |a coordinacion y seguimiento del cumplimiento del objeto del presente instrumento, "LAS PARTES" acuerdan
designar como responsables:

Por “"LA SEP": Silvia Aguilar Martinez, Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracion de la Subsecretaria %e Educacion
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Media Superior, o quien la sustituya en el cargo.
Por "EL GOBIERNO DEL ESTADO": Nazira Zogbi Castro, Secretaria del Trabajo, o quien la sustituya en el cargo.
Por "EL ICATEC": José Alejandro Déavila Garza, Director General, o quien lo sustituya en el cargo.

Novena.- "LAS PARTES" acuerdan que una vez que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL ICATEC" reciban los recursos
financieros federales objeto de este instrumento, sera de su absoluta responsabilidad cualquier reclamacién o irregularidad que
derive directa o indirectamente con motivo de su recepcion, aplicacion o ejercicio.

Décima.- "LAS PARTES" acuerdan que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL ICATEC" responderan ante cualquier autoridad o
terceros, en los casos que, con motivo de este instrumento, se vincule a "LA SEP" en el cumplimiento de resoluciones
pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

Décima Primera.-"LAS PARTES" se obligan a proporcionarse mutuamente y en cualquier tiempo la informacién que para la
instrumentacion y aplicacion de este Anexo de Ejecucién se requiera, asi como a denunciar ante las autoridades competentes
cualquier irregularidad de la que tengan conocimiento con motive de su ejecucion. La entrega de informacion prevista en la
presente clausula debera atenderse dentro de un plazo de 10 (diez) dias habiles contados a partir de la recepcion de la
correspondiente solicitud por escrito.

Décima Segunda.- El personal de cada una de "LAS PARTES" que intervenga en las actividades motivo de este instrumento, no
modifica por ello su relacion laboral y, por lo mismo, las otras partes no se convertiran en patron solidario o sustituto, quedando
bajo la responsabilidad de cada una los asuntos laborales relacionados con su propio personal.

Decima Tercera.- "LAS PARTES" se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo dispuesto por la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Tesoreria de
la Federacion, el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022, los catalogos de puestos/categorias vy
tabuladores de sueldos y las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la
Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica, y demas normatividad aplicable
conforme al objeto de este instrumento.

Décima Cuarta.- La vigencia de este Anexo de Ejecucion iniciara a partir de la fecha de su firma y concluira el dia 31 de
diciembre de 2022. Podra ser modificado o adicionado por acuerdo escrito, mediante el correspondiente convenio modificatorio
suscrito entre "LAS PARTES", o darse por terminado anticipadamente de comun acuerdo mediante aviso por escrito de una parte
a las otras, con al menos 10 (diez) dias habiles de anticipacion, en este ultimo caso, "LAS PARTES" tomaran las medidas
necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco del presente instrumento se desarrollen hasta su total

conclusion.

Décima Quinta.- "LAS PARTES" manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que en caso de
presentarse alguna duda respecto a su interpretacion o cumplimiento, eésta sera resuelta de mutuo acuerdo por escrito y, en el
supuesto de que no se lograra lo anterior, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales
Federales en la Ciudad de México, renunciando al fuero que pudiera corresponderles en razon de su domicilio presente, futuro o

por cualquier otra causa.

\

Enteradas de su contenido y alcance legal, "LAS PARTES" firman el presente instrumento por cuadruplicado, en la Ciudad d%

Méexico, el dia 3 de enero de 2022.

\

N

\
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: "LA SEP" Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADQ"

Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracion
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

Por: "EL ICA

ECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL

ULTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE
CITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE COAHUILA, DE FECHA 3 DE ENERO DE 2022

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA Y EL INSTITUTO DE C
(CONSTA DE APARTADOS "A” Y “B").
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ED A é APARTADO "A" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL,
1 UCACION POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA Y s EM S
EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE COAHUILA SIMSRERFIAR & O

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE COAHUILA

Presupuestz Asignade a Gasle de Operacion y Calendarizacion

APORTACION FEDERAL
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE COAHUILA (EL ICATEC)

R - :
Apeyo anmm | F|d|ra| Enero Febrero Marzo . J_ N _ Abril ‘l Maye Junie Julia Agasto Octubre Noviembre
Suma | 44,544 830 00 482500100 247436000 2407 48500 503123500 3372000 | 3NT29000 5031235 00 318651200 318651200 590354400 | 590304800
Servees | 40.756.586 00 441460800 2.263.902.00 220211500 4,603,301 00 303514400 3035144 00 4,603.301 00 289718300 2897.182.00 54205000 | 540208500 |
Gasto de 3788244 00 410.393.00 210.458.00 20477000 427,834.00 282 155.00 28215500 421,934.00 269329.00 208.320.00 50189400 £01893.00
operaoon )ZW
APORTACION ESTATAL
— e
L Apoye Financiere I Estatal : Enerc | Fabrero I Marzo .E Abril [ Maye Junio Julig Agesto Sepliembre Octubre l Neviembre
Apoyo Financiero | | — | .
 suma | 269855300 2121666700 | 164957300 | 160458300 | 335413800 | 221183200 221153200 3.354,156.00 2.111.007.00 2.111.007.00 353596400 | 353557000
Servicos ZATION00 | 294367200 | 150926800 | 148847600 106986700 | 20214700 202342900 3.068.857 00 153145500 1931 45500 360136600 | 380137300
Peorsonales | |
- — B = ———
Gasto de 252549600 | 27358500 | 14030500 13651300 | 26528900 18813300 188103 00 785.289.00 17955200 179,582 00 34650800 | 348700 |
operacidn (2000y | | I | |
_Xom | e | | _—
"VGRANTﬁTAL | 742010 m_I 8.041,868.00 i 412393300 ‘ 401247400 ] 538539100 [ 5.528.831.00 l 5.528.831.00 5.385.39100 527751900 527751900 | 883380800 983951800
ICAT | i .

R
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EDU O APARTADO "A" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, S S
CACION POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA Y EM
EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE COAHUILA sussecaETARA DE
EDUCACION MEDIA SUFERIOR
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE COAHUILA
a Gasto de Opr y Calendarizacion

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "A", |o firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 3 de enero de
2022,

Por: "LA SEP" Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

Ing. Miguel Angel Riquelme Solis
\-‘\ Gobernadot Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza

Si
Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracién
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

Blas ores Davila
y\) Secretafig’de Finanzas

Por: "EL ICA

José Alejandro B \
Director Gep

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "A" QUE FORMA PARTE INTEG®RANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO

FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA, Y EL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE COAHUILA, DE FECHA 3 DE ENERO DE 2022.
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEAGION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

ARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE COAHUILA

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE COAHUILA
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2022
PLAZAS, HORAS, PRESTACIONES Y CONCEPTOS AUTORIZADOS

ZONA ECONOMICA 2
[ Cédigo Denoeminacién Zona [ Nivel Salarial Plazas [ Horas | Dilomu.-ul Costo Colective ' Costo Perlodo Diferencia Costo Colective | Cesto Pmodo—|
Econdmica PL) | (HRS) | Sue Compensacién |
-mu-l arantizada |
. Mensual | |
DIRECTOR ] SN 1 26.17578 2017575 314,109.00 |
“a DIRECTOR DE AREA 2 sN 5 3244935 162.248.75 1.948,961.00 |
A DIRECTOR GENERAL 2 SN 1 4194075 4134075 593,285.00 ‘
A JEFE DE CAPACITACION 2 &N 4 2133210 85.328.40 1,023,940.00 ‘
JEFE DE DEPARTAMENTO 2 SN [ 23.038.70 138.232.20 1,658,706.00 |
JEFE DE VINCULACION i SN 1 2133210 21.332.10 255,985.00 |
DIRECTIVOS 18 5,703,070.00
591808 ASISTENTE SERV. Y MANTTO ] 2 5 650725 3253825 390.435.00 384.05 192025 2304300
CFO6801 | GUARDA 2 21 1 6.507.26 6.507.25 78.007.00 384,05 384.05 460000
CF4813 JEFE DE OFICINA 2 Fig 4 7.88540 NS4 80 I78.499.00 40015 1.600.80 19.207.00 ‘
AD3803 SECRETARIA DE APOYO 2 21 7 6.507.2% 4555015 545,609.00 384 05 268835 !l.li-ﬂ..ﬂ;
CFo480T SECRETARIA EJECUTIVA "B - § Fi T 7.885.40 55,197 80 $62.371 00 40015 280105 3161200/
| crosses | sECRETARW EJECUTIVAC" 2 F 8 7.648.45 61.187 60 134.251.00 400.15 3201.20 38.414.00 |
i CFo4805 SECRETARIA EJECUTIVA D" 2 23 8 7.009.55 56.796.40 681,556 00 38405 307240 36.868.00 4
| cFalM4 | TECNICO ESPECALIZADO ] 27 2 788540 15.770.80 189,249.00 40015 8030 9,603.00)
| crasssz | recwico sueerior 2 27ZA 15 8.253.50 123,802.50 1,485,630.60 1.887.60 28314.00 339.768.00
:’ PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION 57 5,148,689.00 !JT.!II.H.‘
| Etos1 [PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITACION 2 N 1070 se94s|  so23nso|  eezrraeee | K
| HORAS DOCENTE BASICO 1070 6.027.738.60 |
__ _GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS i} 1,070 16 877 457.00 537.383.00 |
\
\
A 1
at
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SEMS
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR sinstcarrasia e
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION o
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO “B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUGTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE COAHUILA

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE COAHUILA
PRESTACIONES Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2022

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL
(12 meses) (12 meses) (12 meses)
Sueldo Base 5,703,070.00 5,146,689.00 6,027,738.00 16,877,497.00|
Prima Vacacional 158,416.00 142,959.00 301,375.00 |
ISR Prima Vacacional 31,682.00 28,568.00 60,270.00
Aguinalde 633,673.00 §71,851.00 €69,748.00 1,875,272.00)
ISR Aguinalde 126,732.00 114,367.00 133,949.00 375.048.00|
Seguridad Social 850,440.00 995,661.00 1.845.101.00!
Subcuenta de Vivienda 285,152,00 257,329.00 542,481.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 114,058.00 102,929.00 216,987.00
Compensacion Garantizada 537,383.00 §37,383.00
Despensa 130,880.00 130,880.00
Ayuda por Servicios a la Docencia 175,579.00 175,579.00
Ayuda por Servicios 86,355.00 86,355.00
Previsién Social Maltiple | 142,884.00 142,884.00
Ayuda para Gastos de Utiles Escolares 106,906.00 106€,906.00
Asignacion por Apoye a la Docencia | 705,097.00 705,097.00
Otras Prestaciones (Incluye Prima Quinquenal)* Ji —————— _J - — — 52_,1';_3_.q0_|_ . ] y . ,62.733.9@
[ ToTAL| 7,903,223.00 | 9,308,190.00 5,631,435.00 | 24,042,848.00
| APORTACION FEDERAL(60.0%)] 4,741,934.00 | 5,584,914.00 4,098,861.00 | 14,425,709.00|
| APORTACION ESTATAL(40.0%)] 3,161,289.00 3.723,276.00 | 2,732,574.00 | 9,617,139.00
* Owas prestacones considen los siguientes conceptos. conforme al documento “Prestacones autorizadas pars el personal adscrilo a los Institulos de Capacitacin pera of Trabajo - Orgamismos Descentralizadcs Estatales (ODES)” vigente:
~Prnma Cunquenal
+Ayuoa para lentes
\
\
A
A
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SEMS
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR i
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION EDUCACION MEDIA SUPEmOR
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE COAHUILA
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE COAHUILA
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2022
FLAZAS, HORAS, PRESTACIONES Y CONCEPTOS AUTORIZADOS

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL l

ZONA ECONOMICA 3
Cedigo Denominacien I 2ona | Nivel Satarial ] Plazas Horas Diterenclal Ceste Eulul:llro—l Costo Periode Diferencla Costo Colective | Costo Pmodn—|
| Econémica | (PLY {HRS) Sutldnw.:.lll. | cuﬂ:lmndl.o
Mensual
. DIRECTOR 3 SN 4 3181545 12726180 152744100
N JEFE DE CAPACITACION 3 SN 3 20299.25 78.897.75 348,773.00
5 JEFE DE VINCULACION 3 SN 2 28.299.25 5250850 £31,182.00
DIRECTIVOS 3 3.405.096.00 |
AD1B0] | ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 3 2t . I 755765 755785 99,691.00 38405 3s40s| 4608.00
501808 | ASISTENTE SERV. Y MANTTO 3 7 12 | 755765 soeatso| 108830100 384 05 4808 80 530300
CFoesot |G’JAFDA 3 2 8 | 755765 4534590 54415000 8405 23040 65100
cPMB13 | JEFE DE OFICINA 3 27 5 | 876190 5257140 630.856.00 400,15 240090 2881008
501804 ]JEFEDESER-\CTUS ¥ MANTTO k] | 21 4 I 755765 3023080 362.767 .00 384 05 153620 1I_4Hu‘
ADI803 | SECRETARIA DE APOYD 3 | 21 T 755785 52,903 55 §34,842.00 304.05 200035 3226000
CFO4B0T | SECRETARIA EJECUTIVA B 3 7 6 876190 5257140 630,856.00 400.15 240080 28.810.00 |
CFo4806 iSECRETARIA EJECUTIVAC* 3 8 3 8.561.85 2568555 308,226.00 40015 1.200.45 1440500
CFo4835 | SECRETARIA EJECUTIVA D" 3 n ] 813360 4880180 585.619.00 38405 230430 2765100
cFaesz | TECNICO SUPERIOR 3 ZA 5 850665 4453325 534,399.00 220620 1oioa] 13231200
PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION 56 5.410.707.00 370,304 09
EN1001 | PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITACION | 3 1 N 312 e1200|  22137480| 2636533700 |
17777 n ; . HORAS DOCENTE BASICO 3812 26,565,537.00 ;
- GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS o s 3508134000 a70.304.00
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

SURSECRETARIA DF
EDUCACON MEDUA SUPEMIOR

L APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE COAHUILA

ZONA ECONOMICA 3

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE COAHUILA
PRESTACIONES Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2022

CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL
(12 meses) (12 meses) (12 meses)
Sueldo Base 3,105,096.00 5,410,707.00 26,565,537.00 35.081.3#0.00.
Prima Vacacional 86,251.00 150,292.00 236,543.00|
ISR Prima Vacacional 17,249.00 30,054.00 47‘.303.00:
Aguinaldo 345,010.00 €601,186.00 2,951,726.00 3,897,922.00

ISR Aguinaldo €9,001.00 120,234.00 590,345.00 779.580.00l
Seguridad Social 458,552.00 1,024,768.00 1.483.320.00:
Subcuenta de Vivienda 155,254.00 270,530.00 425.784.00i
Sistema de Ahorro para el Retiro 62,100.00 108,210.00 170,310.00|
Compensacion Garantizada 370,304.00 310,304‘00!
Despensa 128,584.00 128,584.00 |
Ayuda por Servicios a la Docencia 172,498.00 112.498.00I
Ayuda por Servicios 54,840.00 84,840.00
Prevision Saocial Maltiple 140,375.00 140,375.00
Ayuda para Gastos de Utiles Escolares 105,029.00 105,029.00
Asignacion por Apoyo a la Docencia €92,728.00 692,728.00
Otras Prestaciones (Incluye Prima Quinquenal)* S . . G_a.a_ss_.ugj_ — N | —— £8,335.00|
[ 4,298,513.00 9,478,674.00 | 30,107,608.00| 43,864,795.00 |
| APORTACION FEDERAL (60.0%)] 2,579,108.00] 5,687,205.00 | 18,064,565.00 | 26,330,877.00 |
[ APORTACION ESTATAL(40.0%)] 1,719,405,00 | 3,791,469.00 | 12,043,043.00 | 17,553,918.00 |

* Otras prestacones considern los siguentes conceples. conforme al documento “Prestaciones autonzadas pars el personal adscrito a los Institutos de Capactacitn para el Trabap - Organsmos Descenvalzades Estatales (QDES)” wgente

*Prima Cusnguenal
+Apuns para lentes

Pagina 12 de 14



 EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SEMS
= ‘ SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR e et

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION TR R S
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE COAHUILA

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado “B", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 3 de enero de
2022.

Por: "LA SEP" Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"
h 7/ L/C%/—-—-——:
il
n Pdblo Arroyo Ortiz \ Ifg. Miguel Angel Riquelme Solis
Subsecretarionde Educacion Media Superior \ ‘ Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza

ilvia¥Aguilar Martinez
Coordinadora Sectérial de Planeacion y Administracion
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

José Alejand
Director C

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "B" QUE FORMA PARTE | #RANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO

FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUGSION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA, Y EL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE COAHUILA, DE FECHA 3 DE ENERO DE 2022.
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