EDUCACION

SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2021
SEMS-EL IDEFT-JALISCO

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0236/21, CELEBRADO EL 12 DE ENERO DE 2021, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO, Y EL INSTITUTO DE FORMACION
PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES, DENOMINARA COMO "LAS PARTES", A
EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5%

'INCREMENTO SALARIAL 2021 | Aportaciénde  Aportacionde |
R I ~ LASEP EL GOBIERNO DEL ESTADO |
3.4% + 0.5% Incremento 2,670,844.20 1,780,562.80 T
‘Salarial o SRR i A S R .
1.8% Incremento en 590,899.20 393,932.80 \
~ Prestaciones B - R S }7 )
~ SUMA _ 3,261,743.40 217449560 |

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO ZONA ECONOMICA 2
+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO ZONA ECONOMICA 3

 TOTAL

| 4,451,407.00

984,832.00

543623000




EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA IVI
SUBS! CRETAFQA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Su-ugmmu S
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION WEGH-RN PR et
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" {NCREMENTOC?R POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA l
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL INSTITUTO DE FORMA PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5%

ZONA ECONOMICA 2
cédigo Denominacion Zona Nivel Satartal Plazas Horas Diterencial Costo Costo Perlodo Diferencia Costo | Costo Periodo
Econémica (PL) (HRS) Sueldo Base | Colectivo Compensacion | Colectivo |
Mensual Garantizada
Mensual

| NA DIRECTOR 2 SN 12 €82.55 11,790.60 129,697.00
| ~Na DIRECTOR DE AREA 2 SN 4 1,218.00 4,872.00 53,592.00
| w~a DIRECTOR GENERAL 2 SN 1 1,574.30 157430 17,318.00
I na JEFE DE GAPACITACION 2 sN 12 80070 060840  105,693.00 '
| ~a JEFE DE DEPARTAMENTO 2 SN 7 864.80 6.053.60 66,589.00
| N/A JEFE DE VINCULACION 2 SN 12 800.70 9,608.40 105,693.00

DIRECTIVOS 48 478,582.00
| A01803 | ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2 21 7 244.25 170975 20,517.00 14.40 100.80 1,210.00|
| cr21807 | ANALISTA PROFESIONAL 2 P 2 267.10 689040 82,685.00 15.00 360.00 432000
i CF34844 ASISTENTE DE ALMACEN 2 21 7 24425 1,709.75 20,517.00 14.40 100.80 1,210.00
| 01808 | ASISTENTE SERV. Y MANTTO. 2 21 3 24425 10,502.75 126,033.00 14.40 61020 7.430.00
| sosso2 |cHorER 2 21 12 244.25 2,931.00 35,172.00 14.40 172.80 2,074.00
| cF12814 ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA 2 27ZA 7 309.80 2,168.60 26,024.00 70.85 495.95 5,951.00
| crossor |cuarDA 2 21 ) 24425 806025 96,723.00 14.40 475.20 5,702.00
| crasts | JEFE DE OFICINA 2 27 ) 296.00 12,728.00 152,736.00 16.00 845.00 7,740.00
| sotaos | JEFE DE SERVICIOS Y MANTTO. 2 21 30 244.25 7.327.50 87,830.00 14.40 432.00 5,184.00
| Toss0s | OPERADOR DE EQUIPO 2 21 16 244.25 3,908.00 46,896.00 14.40 230.40 2,765.00
| CF12812 | PROGRAMADOR ESPECIALIZADO 2 2 19 287.10 5,454.90 65,459.00 15.00 285.00 3,420.00
| 03803 | SECRETARIADE APOYO 2 21 2 244,25 6,106.25 73,275.00 14.40 360.00 4,320.00
| CFo4807 | SECRETARIA EJECUTIVA'B" 2 27 1 296.00 296.00 3,652.00 15.00 15.00 180.00
| CFo4806 | SECRETARIA EJECUTIVA"C" 2 2 4 287.10 1,148.40 13,781.00 15.00 60.00 72000
| CFoasos | SECRETARIA EJECUTIVA™D" 2 23 16 266.50 4,264.00 51,168.00 14.40 230.40 2,765.00
| cross21 | SUPERVISOR GENERAL 2 27ZA 13 309.80 4,027.40 48,329.00 70.85 921.05 11,052.00
| Tossoe | TECNICO BIBLIOTECARIO 2 21 i 244.25 2,686.75 32,241.00 14.40 158.40 1,901.00
| crassss | TECNICO ESPECIALIZADO 2 27 14 296.00 4,144.00 49,728.00 15.00 21000 2,520.00
| s0s805 | TECNICO MEDIO EN IMPRENTA 2 21 8 24425 1,054.00 23,448.00 14,40 115.20 1,382.00
| crasme2 | TECNICO SUPERIOR 2 272A 25 309.80 7,745.00 92,940.00 70.85 177125 21,265.00
| 126803 | TRABAJADORA SOCIAL 2 24 12 272.80 3,273.60 9,283.00 14.40 172.80 2,074.00
[ PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION 370 1,188,437.00 95,175.00
| E1001 | PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITACION | 2 | sy 5793 | 17.60 10195680 |  1,223,482.00
[ HORAS DOCENTE BASICO 5798 | 1,223,482.00
| GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 418 5798 | | 2890501.00 | 95,175.00




EDUCACION secaeninm DE EDUCACION PUBLICA SEMS
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Svmszcaeraniaoe
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION DA e Sureron
ANALFTICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5%

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL
(11 meses) (12 meses) (12 meses)

Sueldo Base 478,582.00 1,188,437.00 1,223,482.00 2,890,501.00

Prima Vacacional 13,204.00 33,013.00 46,307.00 |

ISR Prima Vacacional 3,325.00 8,253.00 11,578.00

Aguinaldo 53,174.00 132,049.00 135,942.00 321,165.00

1SR Aguinaldo 13,294.00 33,013.00 33,985.00 80,292.00

| Seguridad Social 62,907.00 156,221.00 219,128.00

3 Subcuenta de Vivienda 23,927.00 59,422.00 83,349.00

; Sistema de Ahorro para el Retiro 9,571.00 23,769.00 33,340.00

1 Compensacién Garantizada 95,175.00 95,175.00|

l Despensa 122,100.00 122,100.00 |

Ayuda por Servicios a la Docencia 42,846.00 42,846.00|

| Ayuda por Servicios 21,000.00 21,000.00|

1 Prevision Social Multiple 34,854.00 34,854.00|

Ayuda para Gastos de Utiles Escolares 26,048.00 26,048.00 |

Asignacion por Apoyo a la Docencia 171,825.00 171,825.00 E

Otras Prestaciones(incluye Prima Quinguenal) e 77,837.00 339,236.00 417,073.00

| TOTAL| 658,074.00 | 2,225,952.00 1,732,645.00 | 4,616,671.00 |

{ APORTACION FEDERAL(60.0%) 394,844.40 | 1,335,571.20 | 1,039,567.00 | 2,770,002.60 |
L APORTACION ESTATAL(40.0%)| 263,229.60 | 890,380.80 | 693,058.00 | 1,846,663.0;1-\

}
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA S EM S

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION Eena e SPEon
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" EMENTO POR POLITICA SALARlAL. QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRA! Clm ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA l

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL INSTITUTO DE FORMA

PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5%

ZONA ECONOMICA 3
t Cédigo Denominacién Zona Nivel Salarial Plazas Horas Diferencial Costo Costo Periodo Diferencia Costo Costo Periodo
Econdmica L) (HRS) Sueldo Base |  Colectivo Compensacion | Colectivo
Mensual Garantizada
i Mensual
NA DIRECTOR 3 SN 2 1,194.25 2,388.50 26,273.00
| na JEFE DE CAPACITACION 3 sN 2 97.15 197430 21,717.00 |
| na JEFE DE VINCULACION 3 SN 2 967.15 1,874.30 21,717.00 |
| DIRECTIVOS 5 69,707.00
| A01803 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 3 21 1 283.70 283.70 3,404.00 14.40 14.40 173.00
i CF21807 ANALISTA PROFESIONAL 3 26 4 321.40 1,285.60 15,427.00 15.00 60.00 720.00
| CF3484s | ASISTENTE DE ALMACEN 3 21 2 283.70 567.40 6,809.00 14.40 28.80 346.00
S01808 | ASISTENTE SERV. Y MANTTO. 3 21 5 283.70 141850 17,022.00 1440 72.00 864.00
$03802 | CHOFER 3 21 2 28370 567.40 £,800.00 1440 28.80 346.00
CF12814 | ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA 3 272a 2 33430 668.60 8,023.00 82.80 165.60 1,067.00
CF06801 | GUARDA 3 21 6 283.70 170220 20,426.00 14.40 86.40 1,037.00
CF34813 | JEFE DE OFICINA 3 27 7 328.90 230230 27,627.00 15.00 105.00 1,260.00
S01804 | JEFE DE SERVICIOS Y MANTTO. 3 21 5 283.70 1418.50 17,022.00 1440 7200 864.00
| T06806 OPERADOR DE EQUIPO 3 21 1 283.70 283.70 3,404.00 14.40 14.40 173.00
| CF12812 | PROGRAMADOR ESPECIALIZADO 3 2 2 321.40 64280 7.714.00 15.00 30.00 360.00
| Acssos | SECRETARIADE APOYO 3 21 3 283.70 851.10 1021300 14.40 4320 518.00
| Ccrossos | SECRETARIA EJECUTIVA D" 3 P 3 305.30 915.90 10,991.00 14.40 4320 518.00
| cross2t | SuPERVISOR GENERAL 3 272a 2 334.30 668.60 6,023.00 62.80 165.60 1,987.00
| CFasss | TECNICO ESPECIALIZADO 3 27 2 328.90 657.80 7,893.00 15.00 30.00 360.00
‘ S05805 TECNICO MEDIO EN IMPRENTA 3 21 1 283.70 283.70 3,404.00 14.40 14.40 173.00
| CF33892 TECNICO SUPERIOR 3 27ZA 2 334.30 668.60 8,023.00 82.80 165.60 1,987.00
| T26803 | TRABAJADORA SOCIAL 3 24 2 310.55 621.10 7,453.00 14.40 28.80 346.00
{ PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION 52 189,687.00 14,018.00
| E11001 | PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPAGITACION | 3 | 954 2300]  2194200|  263304.00 I ]
[ HORAS DOCENTE BASICO 954 263,304.00
[ GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 58 954 522,698.00 14,019.00

.




EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

SUBSECRET/
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

APARTADO "D" ’NCREMENTO

R POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRAI
SECRETARIA DE EDUCA

. ENTRE EL EJECUTIVO FEDEH%% A TRAVES DE LA
PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL INSTITUTO DE FORMAC!

PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO

INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5%

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL
(11 meses) (12 meses) (12 meses)
Sueldo Base 69,707.00 189,687.00 263,304.00 522,698.00
Prima Vacacional 1,936.00 5,270.00 7,206.00 |
ISR Prima Vacacional 482.00 1,316.00 1,798.00
Aguinaldo 7,746.00 21,075.00 29,256.00 58,077.00
ISR Aguinaldo 1,936.00 5,270.00 7,314.00 14,520.00
Seguridad Social 9,165.00 24,931.00 34,096.00|
Subcuenta de Vivienda 3,485.00 9,484.00 12,969.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 1,393.00 3,796.00 5,189.00 |
Compensacién Garantizada 14,019.00 14,019.00
Despensa 17,160.00 17,160.00|
Ayuda por Servicios a la Docencia 6,018.00 6,018.00
Ayuda por Servicios 2,964.00 2,064.00|
Prevision Social Multiple 4,895.00 4,895.00 |
Ayuda para G de Utiles E 3,661.00 3,661.00
Asignacién por Apoyo a la Docencia 24,152.00 24,152.00/
_ Otras Prestaciones(incluye Prima Quinquenal) 17,212.00 72,934.00 90,146.00
TOTAL| 95,850.00 | 350,910.00 | 372,808.00 | 819,568.00 |
APORTACION FEDERAL(60.0%)| 57,510.00 210,546.00 | 223,684.80 | 491,740.80 |
APORTACION ESTATAL(40.0%)/ 38,340.00 | 140,364.00 | 149,123.20 | 327,827.26 |

ORI N



EDUCACION SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de
México el 30 de septiembre de 2021.

Por: “LA SEP”

i,

Educacién Media Superior Gobernador d tado de Jalisco

Juan
Subsecretario

Administracion de la Subsecretaria de

Silvia Aguilar Martinez Juan Enriq a Pedroza
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Secretario General de G rno del Estado de Jalisco
Educacién Media Superior

Anna Bérbara Casillas Garcia
Coordinadora General Estratégica de Desarrollo Social del
Estado de Jalisco

Juan Partida Morales™ "

Secretario de la Hacienda Publica del Es

AT -
-

Juan Carlos Flores Miramontes
Secretario de Educacién del Estado de Jalisco

de Jalisco

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0236-21,

CELEBRADO EL 12 DE ENERO DE 2021, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
.+ JALISCO Y EL INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE JALISCO, DE FECHA 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021.

~



