EDUCACION SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2021
SEMS-EL COBAEH-HIDALGO

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0150/21, CELEBRADO EL 12 DE ENERO DE 2021, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE HIDALGO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES, DENOMINARA COMO "LAS PARTES", A EFECTO DE
OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE HIDALGO
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE HIDALGO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

| INCREMENTO SALARIAL 2021 Aportacién de LA SEP Aportacién de EL GOBIERNO TOTAL
@ sEmal 70 DEL ESTADO |
3.4% +0.5% Incremento | 10,262,272.00 10,262,272.00 20,524,544.00
Salarial ! P S R S S
EMSAD 3.4% + 0.5% ‘ 3,254,761.00 3,254,761.00 6,509,522.00
Incremento Salarial =i = . e 1
1.8% Incrementoen -~ | 0.00 0.00 0.00
| Prestaciones L )
| EMSAD 1.8% Incremento en | 0.00 0.00 0.00

Prestaciones

§|Compensaci6n por Actuacién y 70.700 0.00 | 0.00
Productividad CAP i o S
| EMSAD Compensacién por 0.00 0.00 0.00

| Actuacion y Productividad CAP | o 20 R

| Eficiencia en el Trabajo ET | 000 000 0.00 ]
|EMSAD Eficiencia en el Trabajo 0.00 0.00 0.00

‘ ET S I B

| Apoyo a la Superacién | 0.00 0.00 0.00

| Académica ASA S

| EMSA| 0.00 0.00 0.00

D Apoyo a la Superaciénr
Académica ASA

SUMA 13,517,033.00  13,517,033.00 | 27,034,066.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:
« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 2

+« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 2
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SEMS
» SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR bocioinle
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION EDUCACION MEDIA SUPERIOR
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE HIDALGO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE HIDALGO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 2
Cédigo Denominacién | Zona Econémica Nivel Salarial | Plazas Horas | Diferencial Sueldo Costo Colectivo Costo Periodo |
(PL) (HRS) Base Mensual |
NA COORDINADOR DE ZONA 2 I 5 162255 8,112.75 89,241.00
| NA DIRECTOR DE AREA 2 1 3 162255 4,867.85 53,544.00
| N DIRECTOR DE PLANTEL A" 2 xi 18 1497.15 2844585 312,904.00|
NA DIRECTOR DE PLANTEL 8" 2 Xit 28 172170 48,207.80 530,284.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL "C* 2 Xl 3 1,979.95 11,879.70 130,676.00
NA DIRECTOR GENERAL 2 i 1 215415 2,154.15 23,695.00 |
A JEFE DE DEPARTAMENTO 2 v 18 1,138.30 21,627.70 237,905.00 |
JEFE DE MATERIA 2 XXX 14 931.10 13,035.40 143,330.00
SUBDIRECTOR DE AREA 2 " 3 135025 4,050.75 44,559.00 |
NA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B* 2 xxi a7 1,265.55 59.480.85 654,289.00|
| NA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C" 2 Xl 11 1,455.40 16,009.40 176,104.00 |
DIRECTIVOS 156 2,396,591.00
| T03002 ANALISTA TECNICO 2 10 39 337.90 13,178.10 144,959.00 |
T05004 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2 03 81 240.00 14,640.00 161,040.00
506006 AUXILIAR DE INTENDENCIA 2 03 108 240,00 26.160.00 287,760.00|
T05003 BIBLIOTECARIO 2 05 23 276.10 6.350.30 69,853.00|
T06027 CAPTURISTA 2 08 2 30625 61250 6,737.00 |
514201 ENCARGADO DE ORDEN 2 08 102 30625 3123750 343,612.00 |
CcF12027 INGENIERO EN SISTEMAS 2 16 53 47835 2535255 278,878.00 |
CF22811 INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 2 1 2 47835 956.70 10,523.00 |
CF34015 JEFE DE OFICINA 2 14 67 42225 28,200.75 311,198.00 |
A01001 JEFE DE OFICINA 2 14 1 42225 42225 4,644.00
CF33132 LABORATORISTA 2 08 13 306.25 398125 43,7944
CF34026 MENSAJERO 2 03 1 240.00 240.00 2,640
CF21850 RESPONSABLE DE LABORATORIO TECNICO 2 16 72 47835 34,441.20 378,853
CF34006 SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 10 4 337.90 1,351.60 14,867.00
cF34279 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 08 52 306.25 15,925.00 175175.00|
CF53455 SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 2 13 1 393.10 38310 4,324.00 |
A08002 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 2 05 1 263.05 289355 31,629.00 |
CF24003 SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 2 08 3 306.25 918.75 10,106.00
| cras2s0 SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL 2 05 43 276.10 11,872.30 130,595.00 |
A08004 TAQUIMECANOGRAFA 2 o4 73 251.30 18,344.90 201,794.00|
T03007 TECNICO 2 09 150 32160 48,240.00 530,640.00
CF33116 TECNICO ESPECIALIZADO 2 14 130 42225 54,8250 603,812.00 |
514003 VIGILANTE 2 04 114 25130 28,648.20 315,130.00
ADMINISTR ATIVOS 1,126 4,062,769.00 |
EHB619 PROFESOR CB | 2 SN 5633 1540 86,748.20 954,230.00
EHB619 PROFESOR CB | (APOYO DOCENCIA) 2 SN 62 15.40 95480 10,503.00 |
EH8621 PROFESOR CB 11 2 SN 1283 1745 22,388.35 246,272.00|
EHB621 PROFESOR CB || (APOYO DOCENCIA) 2 SN 520 17.45 9,074.00 99,814.00|
EH8623 PROFESOR CB111 2 SN 1204 19.95 24,012.80 264,218.00
EH8623 PROFESOR CB 111 (APOYO DOCENCIA) 2 SN 1178 19.95 23,501.10 258,512.00
EH8625 PROFESOR CB IV 2 SN 199 2270 4517.30 49,691.00|
EHB625 PROFESOR CB IV (APOYO DOCENCIA) 2 SN 1154 2270 26.195.80 288,154.00 |
| EH8613 TECNICOCB 2 SN 320 1135 3,632.00 39,952.00 |
| EHB614 TECNICO CB 11 2 SN 161 12.60 2,028.60 22315.00|
HORAS DOCENTES 1,714 2,233,661.00
EH8621 PROFESOR CB || (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 SN 155 17.45 2,704.75 20,752.00|
EH8623 PROFESOR CB ||| (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 SN 158 19.05 3,172.05 34,893.00
| EHse2s PROFESOR GB | V (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 SN 3so 2270 8,148.30 89,643.00 |
| EHB613 TECNICO CB | (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 SN 8 11.35 90.80 998.00 |
| EH8614 TEGNICO CB 11 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) g SN ) 12.60 113.40 1,247.00 |
[ HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 690 156,533.00 |
| Enae2s PROFESOR ASOCIADO "8" 112 T 2 SN 5 34040 1,702.00 18,722.00|
| EH4725 PROFESOR ASOCIADO "8 34 T 2 SN 7 51065 357455 39,320.00
| EH4661 PROFESOR ASOCIADO *C" 112 T 2 SN 42 38295 16,083.90 176,923.00 |
| EHaTE1 PROFESOR ASOCIADO *C* 3/4 T 2 SN 4 574.45 2527580 278,034.00 |
| EH4861 PROFESOR ASOCIADO "C" TC 2 SN 11 77480 8,522.80 93,750.00|
EH4627 PROFESOR TITULAR "A" 12T 2 SN 7% 44200 33,562.00 369,512.00 |
EH4727 PROFESOR TITULAR "A" 3/4 T 3 SN = 663.00 60.333.00 663,663.00
EH4527 PROFESOR TITULAR "A" TC 2 SN 7 89425 625075 68,857.00 |
EM4629 PROFESOR TITULAR "B 12T 2 SN 1 52240 2141840 235,602.00 |
EH4T20 PROFESOR TITULAR "B* /4 T 2 SN 61 78365 47,8025 525,829,00 |
EH4829 PROFESOR TITULAR "B" TC 2 SN 12 104485 12.538.20 137,920.00 |
EH4863 PROFESOR TITULAR 'C* 12T 2 SN 15 617.55 9.263.25 101,895.00|
EH4763 PROFESOR TITULAR "C" 34 T 2 SN 2 92630 20,378.60 224,164.00 |
EH4863 PROFESOR TITULAR "C" TC 3 SN 9 1.235.15 11,116.35 122,279.00|
EH4653 TEC. DOC. ASOCIADO "A" 12 T 2 SN s 255.15 1,530.00 |
EH4753 TEC. DOC. ASOCIADO "A" 3/4 T 2 SN 1 38275 < 38275 421000,
EH4655 TEC. DOC. ASOCIADO "B" 112 T 2 SN 17 281.95 470395 52,724.00,.
| EH4755 TEC. DOC. ASOCIADO "B* 34 T 2 SN 19 422.90 T 80%.10 88,386.00
[ PLAZAS DOCENTES 486 3,218,630.00 |
[ GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 1,768 12,404 | i v 12.088,16410 |
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
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SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE HIDALGO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE HIDALGO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

e

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 2,396,591.00 4,062,769.00 3,218,630.00 2,233,661.00 156,533.00 12,068,184.00

Prima de Antigiiedad 629,733.00 894,137.00 620,508.00 43,484.00 2,187,862.00

Prima Vacacional 159,771.00 312,835.00 274,184.00 190,280.00 13,335.00 950,405.00

ISR Prima Vacacional 39,943.00 78,200.00 68,546.00 47,571.00 3,334.00 237,603.00

Aguinaldo 266,288.00 521,393.00 456,976.00 317,131.00 22,224.00 1,584,012.00

ISR Aguinaldo 66,571.00 130,352.00 114,243.00 79,283.00 5,555.00 396,004.00

| Seguridad Social 223,309.00 534,054.00 423,088.00 293,613.00 20,578.00 1,494,642.00
L Subcuenta de Vivienda 84,941.00 203,140.00 160,935.00 111,684.00 7,826.00 568,526.00|

| sistema de Ahorro para el Retiro 33,976.00 81,256.00 64,374.00 44,675.00 3,131.00 227,412.00
} Seguro Institucional ( NSI ) 69,066.00 54,718.00 37,971.00 2,661.00 164,416.00|
| Ajuste a Calendario 65,178.00 57,124.00 39,640.00 2,778.00 164,720.00|
| Est. por Puntualidad y Asistencia 97,761.00 85,683.00 59,462.00 4,167.00 247,073.00|

‘[ Econémicos No Disfrutados 78,209.00 51,410.00 35,681.00 2,500.00 167,800.
‘r Descanso Obligatorio ( Festivos | 26,073.00 22,846.00 15,855.00 1,111.00 65,885.

{ TOTAL| 3,271,390.00 | 6,890,028.00 | 5,946,894.00 | 4,127,015.00 | 289,217.00| 20,524,544.00 |
[APORTACION FEDERAL(50.0%)| 1,635,695.00 | 3,445,014.00 | 2,973,447.00 | 2,063,507.50 | 144,608.50 | 10,262,272.00
[aPoRTACION ESTATAL(500%)] 1,635,695.00 | 3,445,014.00| 2,973,447.00| 2,063,507.50 144,608.50 | 10,262,272.00|
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

SEMS

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION e e sorencn
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES
APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE HIDALGO

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE HIDALGO

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021
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ZONA ECONOMICA 2
Cédigo Denominacién Zona Econdmica Nivel Salarial Plazas Horas Diferencial Sueldo Costo Colectivo Costo Periodo |
L) (HRS) Mensual ;
VA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 2 SN 18 598.70 10.776.60 118,543.00 |
‘ AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL GENTRO '8* 2 SN 7 688.50 481850 53,015.00|
| NA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "C* 2 SN 54 79175 42.754.50 470,299.00|
A RESPONSABLE DEL GENTRO "A" 2 N 18 80380 14,464.80 159,143.00
N RESPONSABLE DEL CENTRO"B* 2 SN 7 92415 6469.05 71,158.00 |
A RESPONSABLE DEL CENTRO "C” 2 SN 54 1,062.80 5739120 631,303.00 |
DIRECTIVOS 158 1,503,432.00 |
HMT06095 | ENCARGADO DE LA SALA DE GOMPUTO "B" 2 SN 7 372.90 261030 28.713.00|
HM-T08095 | ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO C” 2 sN 54 42885 23,157.90 254,737.00 |
| nmsoross | oFiciaL oE servicios ¢ 2 sN 54 25130 13.570.20 149,272.00
{ ADMINISTRATIVOS 115 432.7122.00
EH9953 EMSAD | 2 N 5691 1540 87,641.40 964,055.00|
EHa951 EMSAD I 2 N 21 1745 560145 61,616.00|
EH9955 EMSAD I 2 sN 201 19.95 400995 44,108.00|
EHg953 PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO 'B" 1/2T 2 SN 72 15.40 110880 12197.00|
| Erosss PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOGIADO "6" 34 T 2 N s 15.40 554.40 6,098.00 |
| Ewoost PROF. EMSAD I} (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO *C 172 T 2 N ar2 1745 6491.40 71,406.00 |
| ewosst PROF. EMSAD Il (APOYO DOGENCIA) ASOCIADO *C 3/4 T 2 SN 136 1745 2408.10 26,489.00|
| engess PROF. EMSAD il (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" 172 T 2 SN 55 19.95 1.007.25 12,069,339
| Evosss PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" 34 T 2 sN 72 19.95 143640 15,8
HORAS DOCENTES 6,958 1,213fs.00
EH9951 | PROF.EMSAD Il (ADICIONALES) ASOCIADO "C" | 2 | N 77 1745 12.511.65 137}
EH9953 | PROF. EMSAD | (ADICIONALES) ASOCIADO *B" | 2 | SN 161 15.40 | 2479.40 27,2
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 878 164,901.00 |
| Enas2s PROF. ASOCIADO 'B* MT 2 SN 18 34040 812720 67,399.00|
| Enarzs PROF. ASOCIADO "B TT 2 sN 6 51065 3.063.90 33,703.00|
| Er4est PROF. ASOCIADO C" MT 2 sN 0 38295 3561435 391,758.00 |
| Enaren PROF. ASOCIADO "C* TT 2 N 2 57445 1321235 145,335.00
!’ EH4627 PROF. TITULAR "A" MT 2 SN 1 442.00 4,862.00 53,482.00 |
| Enarzr PROF. TITULAR A" TT 2 SN s 663.00 5967.00 65,637.00|
[ PLAZAS DOCENTES | 160 757,314.00 |
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 433 [ 7.8% [ 4~°72-2°8-°°/7Ls

X
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EDUCACION

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

D
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE HIDALGO

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE HIDALGO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% +0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 1,503,432.00 432,722.00 757,314.00 1,213,839.00 164,901.00 4,072,208.00
; Prima de Antigiiedad 41,022.00 133,059.00 213,273.00 28,973.00 416,327.00|
% Prima Vacacional 100,229.00 31,582.00 59,359.00 95,140.00 12,925.00 299,235.00
f ISR Prima Vacacional 25,058.00 7,895.00 14,839.00 23,786.00 3,231.00 74,809.00
] Aguinaldo 167,049.00 52,640.00 98,929.00 158,566.00 21,542.00 498,726.00 |
'f 1SR Aguinaldo 41,763.00 13,160.00 24,732.00 39,641.00 5,385.00 124,681.00 |
| Seguridad Social 197,624.00 56,881.00 99,550.00 159,559.00 21,675.00 535,289.00 |
| Subcuenta de Vivienda 75,172.00 21,637.00 37,866.00 60,692.00 8,246.00 203,613.00
| sistema de Ahorro para el Retiro 30,070.00 8,656.00 15,145.00 24,275.00 3,297.00 81,443.00
’ Seguro Institucional ( NS ) 7,357.00 12,875.00 20,636.00 2,803.00 43,671.00
1 Ajuste a Calendario 6,579.00 12,366.00 19,822.00 2,692.00 41,459.00
| Est. por Puntualidad y Asistencia 9,870.00 18,550.00 29,732.00 4,039.00 62,191.00 |
‘; E icos No Disfrutad 7,895.00 11,130.00 17,839.00 2,423.00 39,287.00 |
| Descanso Obligatorio { Festivos ) 2,631.00 4,947.00 7,928.00 1,077.00 16,583.00|
| TOTAL| 2,140,397.00 | 700,527.00 | 1,300,661.00 | 2,084,728.00 | 283,209.00 | 6,509,522.00 |
[APORTACION FEDERAL (50.0%)] 1,070,198.50 | 350,263.50 | 650,330.50 | 1,042,364.00 | 141,604.50 | 3,254,761.00
[APORTACION ESTATAL(50.0%)] 1,070,198.50 | 350,263.50 | 650,330.50 | 1,042,364.00 | 141,604.50 | 3,254,761.00 | %
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 EDUCACION SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este Apartado “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman
en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 30 de septiembre de 2021.

Por: LA SEP STABS
n
Dﬁ
a rtiz ayaddifenese

Subsecretatii iongiflel Es§@ffo de Hidalgo

de Educacion Media Superior

Silvia Aguilar Martinez i Sihon V
Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracién de la Secretario de
Subsecretaria de Educacion Media Superior

Bra. Delia Jessica Blancas Hilalgo

,l/,'

7
L.A4”Atilano Rodolfo Rodriguez Pérez
/ ecretario de Educacién Publica

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION.CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0150/21, CELEBRADO EL 12 DE ENERO DEL 2021, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL
ESTADO DE HIDALGO, DE FECHA 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021.
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