EDUCACION

SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2021
SEMS-EL COBACH ESTATAL-GUERRERO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE GUERRERO

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0123/21, CELEBRADO EL 12 DE ENERO DE 2021, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO, Y EL COLEGIO DE —
BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES, DENOMINARA COMO "LAS PARTES", A
EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

INCREMENTO SALARIAL 2021 Aportacion de LA SEP Aportacion de EL GOBIERNO TOTAL
DEL ESTADO
3.4% + 0.5% Incremento 12,548,276.00 12,548,276.00 25,096,552.00
Salarial
EMSAD 3.4% + 0.5% 163,129.00 163,129.00 326,258.00
Incremento Salarial
1.8% Incremento en 0.00 0.00 0.00
Prestaciones
EMSAD 1.8% Incremento en 0.00 0.00 0.00
Prestaciones
Compensacion por Actuacion y 0.00 0.00 0.00
Productividad CAP
EMSAD Compensacién por 0.00 0.00 0.00
Actuacién y Productividad CAP
Eficiencia en el Trabajo ET 0.00 0.00 0.00
EMSAD Eﬁcierg:_li_a en el Trabajo 0.00 0.00 0.00
Apoyo a la Superacién 0.00 0.00 0.00
Académica ASA
EMSAD Apoyo a la Superacion 0.00 0.00 0.00
_ AcadémicaASA SR P RSP N R
SUMA 12,711,405.00 12,711,405.00 25,422,810.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 2
+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 3
+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 2
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SEMS
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Someeceeama e
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION DU HEDA supeon
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POR PO&;“CA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 2
Cédigo Denominacién Zona Econémica Nivel Salarial Plazas Horas Diferencial Sueldo Costo Colectivo Costo Periodo
(PL) (HRS) Base Mensual
NA CONTRALOR INTERNO "A" 2 n 1 1,62255 1,622.55 17,848.00
NA COORDINADOR DE ZONA 2 n [} 162255 9,735.30 107,088.00
NA DIRECTOR DE AREA 2 n 3 1,62255 4,867.65 53,544.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL "A" 2 XI 19 1,497.15 28,44585 312,904.00
N/A DIRECTOR DE PLANTEL "B" 2 X 13 1,721.70 22,382.10 246,203.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL "C" 2 X 4 1,979.95 7,919.80 87,117.00
NA DIRECTOR GENERAL 2 1 1 2,154.15 2,154.15 23,695.00
N/A JEFE DE DEPARTAMENTO 2 wv 20 1,138.30 22,766.00 250,426.00
NA SUBDIRECTOR DE AREA 2 m 2 1,350.25 2,700.50 29,705.00
NA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B" 2 XXI 22 1,265.55 27,842.10 306,263.00
N/A SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C" 2 XXN 8 1,455.40 11,643.20 128,075.00
DIRECTIVOS 99 1,562,868.00
CF34037 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2 07 3 201.75 875.25 9,627.00
T03002 ANALISTA TECNICO 2 10 134 337.90 45,278 60 498,064.00 F
A01026 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 04 134 251.30 33,674.20 370,416.00
$S06006 AUXILIAR DE INTENDENCIA 2 03 1 240.00 240.00 2,640.00
T05003 BIBLIOTECARIO 2 06 7 276.10 1,832.70 21,259.00
$13008 CHOFER 2 04 4 251.30 1,005.20 11,057.00
$14201 ENCARGADO DE ORDEN 2 08 2 306.25 612.50 6,737.00
CF12027 INGENIERO EN SISTEMAS 2 16 10 478.35 4,783.50 52,618.00
806002 INTENDENTE 2 04 140 251.30 35,182.00 387,002.00
CF34015 JEFE DE OFICINA 2 14 49 42225 20,690.25 227,593.00
T16005 LABORATORISTA 2 08 3 306.25 918.75 10,106.00
A08005 MECANOGRAFA 2 03 82 240.00 19,680.00 216,480.00
CF21850 RESPONSABLE DE LABORATORIO TECNICO 2 16 21 478.35 10,045.35 110,499.00
CF34006 SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 10 3 337.90 1,013.70 11,151.00
CF53455 SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 2 13 1 393.10 393.10 4,324.00
A08002 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 2 05 2 263.05 526.10 5,787.00
CF34280 SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL 2 06 8 i 276.10 276.10 3,037.00
‘A08004 TAQUIMECANOGRAFA 2 04 5 251.30 1,256.50 13,822.00
T03007 TECNICO 2 09 48 321.60 15,436.80 169,805.00
CF33116 TECNICO ESPECIALIZADO - 14 138 42225 58,270.50 640,976.00
$14003 VIGILANTE 2 04 38 251.30 9,549.40 105,044.00
ADMINISTR ATIVOS 826 2,878,044.00
EH8619 PROFESOR CB | 2 SN 3039 15.40 46,800.60 514,807.00
EHB619 PROFESOR CB | (APOYO DOCENCIA) - 4 SN 124 15.40 1,909.60 21,006.00
EH8621 PROFESORCB | | 2 SN 2234 17.45 38,983.30 428,816.00
EH8621 PROFESOR CB | 1 (APOYO DOCENCIA) 2 SN 330 17.45 5,758.50 63,343.00
EH8623 PROFESORCBI11 2 SN 1035 19.95 20,648.25 227,130.00
EHB623 PROFESOR CB | 1| (APOYO DOCENCIA) 2 SN 765 19.95 15,261.75 167,879.00
EH8625 PROFESOR CB | V 2 SN 692 22.70 15,708.40 172,792.00
EH8625 PROFESOR CB 1V (APOYO DOCENCIA) 2 SN 1027 22.70 23,312.90 256,442.00
EHB8613 TECNICOCB | 2 SN 276 11.35 3,132.60 34,458.00
EHB8614 TECNICOCB I | 2 SN 989 12.60 12,461.40 137,075.00
HORAS DOCENTES 10,511 2,023,748.00 (_
EH8619 PROFESOR CB | (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 SN 84 15.40 1,293.60 14,230.00 VL)’
EH8621 PROFESOR CB 11 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 SN 48 17.45 837.60 9,214.00
EH8623 PROFESOR CB 111 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 SN 152 19.95 3,032.40 33,356.00 Ns
EHB8625 PROFESOR CB |V (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 SN 266 22.70 6,038.20 66,420.00
EHB8614 TECNICO CB | | (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 SN 43 12.60 541.80 5,960.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 593 129,180.00
EH4625 PROFESOR ASOCIADO "B" 112 T 2 SN 17 340.40 5,786.80 63,655.00
EH4725 PROFESOR ASOCIADO "B 34 T 2 SN 8 510.65 4,085.20 44,938.00
EH4825 PROFESOR ASOCIADO "B* TC 2 SN 1 688.90 688.90 7,578.00
EH4661 PROFESOR ASOCIADO "C" 1/2 T 2 SN 39 38295 14,935.05 164,285.00
EH4761 PROFESOR ASOCIADO "C" 3/4 T 2 SN 17 574.45 9,765.65 107,423.00
EH4861 PROFESOR ASOCIADO "C* TC 2 SN 9 774.80 6,973.20 76,706.00
EH4627 PROFESOR TITULAR "A" 112 T 2 SN 41 442.00 18,122.00 199,342.00
EH4727 PROFESOR TITULAR "A" 3/4 T 2 SN 25 663.00 16,575.00 182,325.00
EH4827 PROFESOR TITULAR "A" TC 2 SN 36 894.25 32,193.00 354,123.00
EH4629 PROFESOR TITULAR "B" 1/2 T & SN 37 522.40 19,328.80 212,617.00
EH4729 PROFESOR TITULAR "B 3/4 T 2 SN 34 783.65 26,644.10 293,085.00
EH4829 PROFESOR TITULAR "B" TC 2 SN 57 1,044 85 59,556.45 655,121.00
EH4653 TEC. DOC. ASOCIADO "A" 12T 2 SN 3 255.15 765.45 8,420.00
EH4655 TEC. DOC. ASOCIADO "B" 12T 2 SN 6 281.95 1,691.70 18,609.00
EH4755 TEC. DOC. ASOCIADO "B" 3/4 T 2 SN 2 422.90 845.80 9,303.00
PLAZAS DOCENTES 332 2,3.1.530.00'
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS 1,257 11,104 3.991.3‘70.00}
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

MI‘EMSM

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAI
SECRETARIA DE EDUCACION

L, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 1,562,868.00 2,878,044.00 2,397,530.00 2,023,748.00 129,180.00 8,991,370.00

Prima de Antigiledad 1,008,756.00 911,540.00 769,429.00 49,114.00 2,738,839.00

Prima Vacacional 104,191.00 259,118.00 220,604.00 186,213.00 11,886.00 782,012.00

ISR Prima Vacacional 26,049.00 64,780.00 55,152.00 46,555.00 2,972.00 195,508.00

Aguinaldo 173,652.00 431,869.00 367,672.00 310,351.00 19,811.00 1,303,355.00

ISR Aguinaldo 43,412.00 107,967.00 91,919.00 77,588.00 4,952.00 325,838.00

Seguridad Social 156,355.00 378,318.00 315,155.00 266,021.00 16,981.00 1,132,830.00

Subcuenta de Vivienda 59,472.00 143,901.00 119,878.00 101,188.00 6,459.00 430,898.00

Sistema de Ahorro para el Retiro 23,788.00 57,559.00 47,948.00 40,475.00 2,584.00 172,354.00

Seguro Institucional ( NSI ) 48,927.00 40,757.00 34,403.00 2,196.00 126,283.00

Ajuste a Calendario 53,981.00 45,958.00 38,795.00 2,477.00 141,211.00

Est. por Puntualidad y Asistencia 80,975.00 68,942.00 58,192.00 3,715.00 211,824.00

Econémicos No Disfrutados 64,780.00 41,363.00 34,914.00 2,229.00 143,286.00

D Obligatorio ( Festivos ) 21,592.00 18,383.00 15,517.00 991.00 56,483.00
| ToTAL| 2,149,787.00 5,600,567.00 | 4,742,801.00 | 4,003,389.00 | 255,547.00 | 16,752,091.00 |
|[APORTACION FEDERAL (50.0%)] 1,074,893.50 | 2,800,283.50 | 2,371,400.50 | 2,001,694.50 | 127,773.50 8,376,045.50 |
[APORTACION ESTATAL (50.0%)] 1,074,893.50| 2,800,283.50 | 2,371,400.50| 2,001,694.50 | 127,773.50 8,376,045.50
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SEMS
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR e
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION i i erereon
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA l
SECRET, DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 3
Cédigo Denominacién Zona Econémica Nivel Salarial Plazas Horas Diferencial Sueldo | Costo Colectivo Costo Periodo
(PL) (HRS) Base Mensual
NA DIRECTOR DE PLANTEL A" 3 X 2 1,818.90 3,637.80 40,016.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL "B" 3 Xl 3 2,001.70 6.275.10
NA DIRECTOR DE PLANTEL "C* 3 Xt 4 2,404.25 9,617.00 105,787.00
NA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B" 3 XXI 3 1,536.75 4,610.25 50,713.00
NA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C* 3 XXl 7 1,767.30 12,371.10 136,082.00
DIRECTIVOS 19 401,624.00
A01005 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 3 o7 1 351.15 351.15 3,863.00
T03002 ANALISTA TECNICO 3 10 52 407.35 21,18220 233,004.00
A01026 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 04 44 301.85 13,281.40 146,095.00
T05003 BIBLIOTECARIO 3 06 2 333.05 666.10 7,327.00
CF12027 INGENIERO EN SISTEMAS 3 16 1 578.00 6,358.00 69,938.00
$06002 INTENDENTE 3 04 45 301.85 13,583.25 149,416.00
A01001 JEFE DE OFICINA 3 14 1 503.40 503.40 5,537.00
A08005 MECANOGRAFA 3 03 10 289.15 2,891.50 31,807.00
A08004 TAQUIMECANOGRAFA 3 04 1 301.85 301.85 3,321.00
To3007 TECNICO 3 09 20 387.70 7,754.00 85,204.00
CF33116 TECNICO ESPECIALIZADO 3 14 29 503.40 14,598.60 160,584.00
514003 VIGILANTE 3 04 8 301.85 2,414.80 26,563.00
ADMINISTRATIVOS 224 922,749.00
EHB619 PROFESOR CB | 3 SN 790 18.60 14,694.00 161,634.00
EH8619 PROFESOR CB | (APOYO DOCENCIA) 3 SN 38 18.60 706.80 7,775.00
EHB621 PROFESOR CB1 3 SN 705 2115 14,910.75 164,018.00
EHB621 PROFESOR CB || (APOYO DOCENCIA) 3 SN 140 2115 2,961.00 32,571.00
EH8623 PROFESORCB 111 3 SN 606 24.10 14,604.60 160,651.00
EHB8623 PROFESOR CB 111 (APOYO DOCENCIA) 3 SN 459 24.10 11,061.90 121,681.00
EHB625 PROFESOR CB | V 3 SN 1060 25.95 27,507.00 302,577.00
EHB625 PROFESOR CB 1V (APOYO DOCENCIA) 3 SN 733 25.95 19,021.35 209,235.00
EHB613 TECNICO CBI 3 SN 41 13.80 565.80 6,224.00
EHB614 TECNICOCBI | 3 SN 366 15.30 5,599.80 61,598.00
HORAS DOCENTES 4,938 1,227,964.00
EHB619 PROFESOR CB | (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 SN 57 18.60 1,060.20 11,662.00
EHB8621 PROFESOR CB I | (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 SN 12 21.15 253.80 2,791.00
EHB623 PROFESOR CB | 11 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 SN 159 24.10 3,831.90 42,151.00 $
EHB625 PROFESOR CB | V_(ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 SN 108 25.95 2,802.60 30,828.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 336 87,432.00
EH4625 PROFESOR ASOCIADO "B" 1/2 T 3 SN 6 400.35 2,456.10 27,017.00
EH4725 PROFESOR ASOCIADO "B* 3/4 T 3 SN 1 614.05 614.05 6,755.00
EH4825 PROFESOR ASOCIADO "B* TC 3 SN 1 827.80 827.80 9,106.00
EH4661 PROFESOR ASOCIADO "C" 12T 3 SN 5 460.65 2,303.25 25,336.00
EH4761 PROFESOR ASOCIADO "C" 3/4 T 3 SN 16 690.95 11,055.20 121,607.00
EH4861 PROFESOR ASOCIADO "C" TC 3 SN 3 931.56 2,794 65 30,741.00 L‘, \
EH4627 PROFESOR TITULAR "A" 172 T 3 SN 15 531.45 7.971.75 87,690.00 .
EH4727 PROFESOR TITULAR A" 3/4 T 3 SN 18 797.20 14,349.60 157,846.00 /i'
EH4827 PROFESOR TITULAR "A" TC 3 SN 2 1,062.95 25,510.80 280,618.00 \
EH4629 PROFESOR TITULAR "B" 1/2 T 3 SN 13 628.20 8,166.60 89,833.00
EH4729 PROFESOR TITULAR "B" 3/4 T 3 SN 2% 942.30 24,499.80 269,497.00
EH4829 PROFESOR TITULAR "B" TC 3 SN 46 1,256.40 57,794.40 635,738.00
PLAZAS DOCENTES 174 1,741,784.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS 417 5,274 4,381,553.00

b
)
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA SEMS
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Siesecneraniaoe
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION DU e soremn
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 3
-
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE | DOCENTE | DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 401,624.00 922,749.00 1,741,784.00 1,227,964.00 87,432.00 4,381,553.00

Prima de Antigiiedad 323,422.00 662,225.00 466,872.00 33,242.00 1,485,761.00

Prima Vacacional 26,775.00 83,076.00 160,265.00 112,989.00 8,045.00 391,150.00

ISR Prima Vacacional 6,694.00 20,771.00 40,068.00 28,246.00 2,012.00 97,791.00

Aguinaldo 44,624.00 138,463.00 267,111.00 188,315.00 13,409.00 651,922.00

ISR Aguinaldo 11,156.00 34,616.00 66,776.00 47,078.00 3,352.00 162,978.00

Seguridad Social 6,666.00 121,208.00 228,957.00 161,420.00 11,495.00 529,836.00

Subcuenta de Vivienda 2,536.00 46,137.00 87,089.00 61,398.00 4,370.00 201,530.00

Sistema de Ahorro para el Retiro 1,014.00 18,457.00 34,836.00 24,562.00 1,749.00 80,618.00

Seguro Institucional ( NSI ) 15,688.00 29,608.00 20,876.00 1,487.00 67,659.00

Ajuste a Calendario 17,308.00 33,391.00 23,540.00 1,675.00 75,914.00

Est. por Puntualidad y Asistencia 25,960.00 50,084.00 35,309.00 2,514.00 113,867.00

Econémicos No Disfrutados 20,771.00 30,052.00 21,186.00 1,508.00 73,517.00

Descanso Obligatorio ( Festivos ) 6,922.00 13,357.00 9,416.00 670.00 30,365.00

| ToTAL| 501,089.00 | 1,795,638.00 | 3,445,603.00 | 2,429,171.00| 172,960.00 | 8,344,461.00
[APORTACION FEDERAL (50.0%)] 250,544.50 | 897,819.00 | 1,722,801.50 | 1,214,585.50 | 86,480.00 | 4,172,230.50 |

S

[APORTACION ESTATAL (50.0%)] 250,544.50 | 897,819.00 | 1,722,801.50 1,214,585.50 86,480.00 | 4,172,230.50 |
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SEMS
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR i
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION EOUCACM MG SuPamcn
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE GUERRERO

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 2
Cédigo Denominacién Zona Econémica Nivel Salarial Plazas Horas Diferencial Sueldo Costo Colectivo Costo Periodo
(PL) (HRS) Base Mensual

NA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "C" 2 SN 3 791.75 237525 26,128.00
NA RESPONSABLE DEL CENTRO "C" 2 SN 3 1,062.80 3,188.40 35,072.00
DIRECTIVOS 6 61,200.00
HM-T06095 ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C* l 2 l SN 3 I 428.85 | 1,286.55 14,152.00
HM-S07093 OFICIAL DE SERVICIOS "C" 3 SN 3 251.30 753.90 8,293.00
ADMINISTR ATIVOS 6 22,445.00
EH9953 EMSAD | 2 SN 315 15.40 4,851.00 53,361.00
EH9951 EMSAD Il 2 SN 23 17.45 401.35 4,415.00
EH9955 EMSAD Ill 2 SN 18 19.95 359.10 3,950.00
EH9953 PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B™ 12 T 2 SN 4 15.40 61.60 678.00
EH9953 PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B"3/4 T 2 SN 6 15.40 92.40 1,016.00
EH9951 PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C™ 12 T 2 SN 12 17.45 209.40 2,304.00
EH9955 PROF. EMSAD Ill (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" 12T 2 SN 5 19.95 99.75 1,097.00
[EH9955 PROF. EMSAD il (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" TC 2 SN 10 19.95 199.50 2,194.00
HORAS DOCENTES 393 69,015.00
EH9951 I PROF. EMSAD Il (ADICIONALES) ASOCIADO "C* 2 SN 29 17.45 506.05 5,567.00
EH9953 l PROF. EMSAD | (ADICIONALES) ASOCIADO "B" 2 SN 7 15.40 107.80 1,186.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 36 6,753.00
EH4625 PROF. ASOCIADO "B" MT : ] SN 1 34040 340.40 3,745.00
EH4725 PROF. ASOCIADO "B" TT 2 SN L 510.65 510.65 5,617.00
EH4661 PROF. ASOCIADO "C" MT 2 SN 3 382.95 1,148.85 12,637.00
EH4627 PROF. TITULAR "A" MT 2 SN 1 442.00 442.00 4,862.00
EH4827 PROF. TITULAR "A" TC 2 SN 1 894.25 894.25 9,837.00
PLAZAS DOCENTES 7 36,698.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS 19 429 [ 196,111.00
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

SUBSECRET)
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE GUERRERO

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE GUERRERO

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% + 0.5% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2021

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 61,200.00 22,445.00 36,698.00 69,015.00 6,753.00 196,111.00

Prima de Antigiiedad 3,627.00 8,422.00 15,839.00 1,550.00 29,438.00

Prima Vacacional 4,080.00 1,738.00 3,009.00 5,658.00 555.00 15,040.00

ISR Prima Vacacional 1,020.00 434.00 752.00 1,415.00 138.00 3,750.00

Aguinaldo 6,801.00 2,897.00 5,013.00 9,428.00 923.00 25,062.00

ISR Aguinaldo 1,700.00 724.00 1,253.00 2,356.00 231.00 6,264.00

Seguridad Social 8,044.00 2,951.00 4,825.00 9,073.00 888.00 25,781.00

Subcuenta de Vivienda 3,060.00 1,123.00 1,836.00 3,452.00 337.00 9,808.00

Sistema de Ahorro para el Retiro 1,224.00 448.00 733.00 1,381.00 136.00 3,922.00

Seguro Institucional ( NSI ) 382.00 623.00 1,174.00 115.00 2,294.00

Ajuste a Calendario 362.00 627.00 1,179.00 115.00 2,283.00

Est. por Puntualidad y Asistencia 542.00 941.00 1,768.00 172.00 3,423.00

Econémicos No Disfrutados 434.00 563.00 1,059.00 104.00 2,160.00

D Obligatorio ( Festivos ) 144.00 251.00 472.00 46.00 913.00
B TOTAL| 87,129.00 | 38,251.00| 65,546.00 | 123,269.00 | 12,063.00 | 326,258.00 |

[APORTACION FEDERAL(50.0%)] 43,564.50 | 19,125.50 32,773.00 61,634.50 6,031.50 | 163,129.00 | R

|APORTACION ESTATAL(50.0%)] 43,564.50 | 19,125.50 | 32,773.00 61,634.50] 6,031.50| 163,129.00 |
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EDUCACION

SEMS

SUBSECRETAR{A DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este Apartado “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman

en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 30 de septiembre de 2021.

Ju
Subsecretario

0 \‘&
Pamo’ﬁ%ou%z

Educacién Media Superior

a Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién de la
Subsecretaria de Educacién Media Superior

Por: EL GOBI ADO

. Evelyn Cecia Salgado Pineda
rnadora Constitucional del Estado de
Guerrero

Dr. Saul Lépez Sollano
Secretario General de Gobierno

C.P. Rgymundo Segura Estrada
Secretariq e Fihan y Administracion

Por: “EL COBACH ESTATAL”

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0123/21, CELEBRADO EL 12 DE ENERO DEL 2021, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL

ESTADO DE GUERRERO, DE FECHA 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021.
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