EDUCACION SEMS

Apartado “D” Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2020
SEMS-EL CECYTEG-GUANAJUATO

APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0067-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020,
ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Pl:JBLICA, EL GOBIERNO DEL
ESTADO DE GUANAJUATO, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
GUANAJUATO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, A EFECTO DE
OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR;

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADC DE GUANAJUATO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

INCREMENTO SALARIAL Aportacion de _ Aportacién de

[13
3.4% Incremento Salarial 12,903,650.00 12,903,650.00 25,807,300.00
'EMSAD 3.4% Incremento ' ' ] . —
Salarial 286,845.50 286,845.50 573,691.00

© 1.8% Incremento en ) - ' ' ' T
Prestaciones | ) B "
EMSAD 1.8% Incremento en

Prestaciones - ] - -
Compensacion por Actuacion
yProductividad CAP | 16144100 | e . o
Eficiencia en el Trabajo ET 296,769.50 286,769.50 593,538.00
Apoyo a la Superéclon ' - -
Académica ASA fRen.m ! —— 17808100
EMSAD Compensacion por
Actuacion y Productividad 5,587.00 5,587.00 11,174.00
~ CAP B I - 4 e - e -
EMSAD Eficiencia en el
Trabajo ET 2,182.50 2,182.50 | 4,365.00
EMSAD Apoyoc a la e T o .
Superacion Académica ASA 3395.50 i 3,095.50 | 6,191.00
SUMA 13,747.611.50 : 13 74? 611 50 27,495,223.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

+

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA '-\
ECONOMICA 2 |

O

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMGA 2
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACIGN PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES

SEMS

APARTADO "D INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADC DE GUANAJUATO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO

Cadigo

NIA
N/A
N/A
N/A
N/A
NIA
NIA
N/A
NIA
N/A

CF33158

CF12027
ATIGO
CF33116
PO1002

T26803
CFigz0i
T16005
CF53455
TO8027
TO9802
CF34006
S05033
AD1005
CF34278
TO5003
s07007
AC3004
$13008
ADBDD4
So1801
$14003

EH12001
EH12002
EH12003
EH12001
EH12001
EH12002
EH12002
EH12002
EH12003
EH12003
EH12003

EH12001
EH12002
EH12003

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

ZONA ECONGMICA 2

2desS

g Zona Nivel Plazas
Denominacicn Econémica Salarial L)
DIRECTOR GENERAL - 2 1
DIRECTOR DE AREA 3 8
SUEDIRECTOR DE AREA 2 6
DIRECTOR DE PLANTEL "A" 2 7
DIRECTOR DE PLANTEL "B” z 15
'DIRECTOR DE PLANTEL "C" 2 25
SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B" 2 18
{SUBDIRECTOR DE PLANTEL “C* 2 50
JEFE DE DEPARTAMENTO 2 19
‘COORDINADOR ACADEMICO 2 153
S ~ " DIRECTIVOS - 301
“|COOR. DETECNICOS ESPECIALIZADOS 2 % 37
'SUPERVISOR 2 18 17
INGENIERO EN SISTEMAS 2 18 2
|JEFE DE OFICINA 2 14 189
TECNICO ESPECIALIZADO 2 14 38
|ANALISTA ESPECIALIZADO 2 13 169
PROGRAMADOR 2 13 94
TRABAJADORA SOCIAL 2 10 66
ENCARGADC DE ORDEN 2 08 28
LABORATORISTA 2 08 108
SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 2 13 i
CAPTURISTA 2 o8 147
ENFERMERA 2 o8 62
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 10 8
|OPERADOR DE EQUIPO TIP. ESPECIAL 2 08 1
 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2 o7 145
SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 o8 51
|BIBLIOTECARIO 2 06 20
OFICIAL DE MANTENIMIENTO 2 04 13
ALMACENISTA 2 04 4
‘CHOFER 2 04 56
TAQUIMECANOGRAFA 2 04 214
|AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. 2 03 133
VIGILANTE 2 04 206
) ADMINISTRATIVO 2040
PROF. CECYT | 2
|PROF. CECYTHI 2
{PROF. CECYT Il 2
PROF. CECYT | (APOYO DOCENCIA) ASCCIADO "B" MT 2
PROF. CECYT | (APCYO DOCENCIA) ASOCIADO "B TT 2
PROF. CECYT Ji (APOYC DOCENCIA) ASCCIADO *C MT 2
PROF. CECYT Il (APOYQ DOCENGIA) ASOCIADO *C* TT 2
PROF. CECYT Il {APOYO DOCENCIA) ASOCIADO *C° TC 2
PROF. CECYT fil (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" MT 2
PROF. CECYT lll (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" TT 2
PROF. CECYT Iil {APCYO DOCENCIA) TITULAR "A" TC 2
PROF, CECYTI AD 2
PROF. CECYT Il ADICIONALES / 2
PROF. CECYT Il ADICIONALES TITULAR "A" 2
- HORAS ADICIONALES (DOCENTES) i -
'PROF. ASCCIADO "B* MT ' i 2 118
PROF. ASOCIADO " TT 5 113
PROF. ASOCIADO "C* MT z 78
PROF. ASCCIADO *C" TT 2 84
PROF. ASOCIADO *C* TC 2 5
PROF. TITULAR A" MT 2 29
PROF. TITULAR "&" TT 2 26
|PROF. TITULAR "A" TC 2 A
TEC DOC ASOC 8" MT 2 7
T PLAZAS DOCENTES T T Ty
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS 2,789

Horas
(HRS)

18.966.0
7110

476.0
678.0
3120
384.0
40.0
145.0
208.0
700

222450

750.0

305.0

133.0
4,188.0

ﬂferaﬁﬁd
Sueldo Base

L
T ear!

1,367.28
1,138.43
1,262.26
1,451.61
1,669.34
1,067.04
1.227.10

959.71

103291

403.32
403.32
356.03
356.03
331.47
331.47

653.26
372,70
558.00!
753.85
780

Costo
Colectivo

1.8168.27

8,207.868°

6,830.58
8,835.82
2322576

44,733.50.

18.206.72
61,355.00
18,234.49

156,035.23.

14.922.84
6,856.44
806.64

67,289.67

13,885.17
56,018.43
31,158.18

18.804.72°

25,305.56
27,887.76
331.47
37.958.34
16,812.54
227936

23282,
35,664.20

13,1698.22
18.625.60
23.943.57

84756

11.865.84

4534048

2691255

43.643.34 1

24B.747.66
10,465.92

4,281.45"

6,182.76

8,820.78)

459264

5652.48/

588,80,
2434.55!
3492327
1,175.30;

" 875750

4,489.80
223307

3415895
4864537
25,186.98
3088584

3.266.30
10,808.30°
14,534.00¢

527765

1,664.60

Costo

Perlodo

19,979.00/
50,287.00
75,136.00
97,194.00
255,483.00
458,068.00
211,274.00
674,905.00
200,579.00
1,738,388.00'
3,522,294.00
© 164,152.00
75,421.00
8,873.00
740,186.00
152,736.00
§16,203.00
342,740.00!
206,852.00
278,361.00
306,765.00°
3,646.00
417,542.00
184,938.00
25,073.00
2,561.00
392,307.00
144,862.00
204,882.00
263,379.00
5,323.00
130,524.00
498,789.00'
296,038.00
_480,143.00
5,946,296.00
2,714,224.00,
115,125.00
47,086.00
58,120.00
97,020.00/
50,519.00/
62,178.00.
6,A477.00
26,781.00,
38,415.00,
12,929.00
3,238,893.00
107,333.00/
49,386.00
24,564.00
181,283.00
375,749.00
535,099.00
277,057.00.
340,854.00
35,929.00
118,892.00
158,874.00
58,054.00'
18,310.00
1,919,812.00

(\._ 15,108,§84.00

/J



SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
2 SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERICR S E M S
EDUCACION COORDINAGION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECGION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D* INCREMENTO POR POLITICA SAL ARIAL QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCIGN CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020
ZONA ECONORICA 2

CONCEPTO DIRECTIVO ATM i ——POSETE, <~ ANUAL
HORAS
PLAZAS _HORAs ADICIONALES (11 MESES)
Sueldc Base ' 262229400 594529500 191991800  3.238,8¢3.00 18128300,  15108,684.00
Prima de Antigiiedad 45667600 38839700  655231.00 36673.00  1,536,977.00
Prima Vacacional 25481800 42686500  153,888.000  259,611.00 1452000  1,109,712.00
ISR Prima Vacacional 7644500  128,061.00 46,166.00 77.,863.00 4350.00 332,915.00
Aguinaido 42469900 71143900 25647900,  432681.00 24217.00  1,849,515.00
IER Aguinaldo 127.410.00 213,434.00 76,845.00 128,805.00 7,265.00 554,859.00
Seguridad Social 85045000 132305300 42718300  720,655.00 4033500 3,361,685.00
Subcuenta de Vivienda 19111600  297.312.00 95997.00  161,945.00 9,064.00 765,434.00,
Sistera de Ahorro para el Refiro 7644500  118827.00 38,398.00 64,778.00 3,625.00 302,174.00
Seguro Institucional { NS! ) 101,088.00 32,640.00 55,063.00° 3,081.00 191,873.00,
Ajuste a Calendario 88,929.00 32.062.00 54,085.00 3,028.00 178,104.00
Est por Puntualidad y Asistencia 133,398.00 48,090.00 81,128.00 4,540.00 267,157.00°
Econdmicos No Disfrutados 106,715.00 28,854.00 48,677.00 2,724.00 186,970.00
Descanso Obligatorio { Festives ) 35,571.00 12,824.00 21,635.00 1211.00 71,241.00
Eficiencia en el Trabajo 583,539.00 593,538.00!
Apoye a la Superacién Académica 49.538.00 120,127.00 6,416.00 176,081.00:
Compensacion por Actuacion y Productividad . . 103782000  207,891.00 ) 11.109.00 322,882.00°
] o TOTAL 5823689.00 10,6981,30400 3714,161.00 633012900, 353459.00 26,899,802.00.
APORTACION FEDERAL (50.0%) 2911,84450 534065200 1,855580.50) 3,165,094.50 176,720.50  13,448,801.00
APORTACION ESTATAL (50.0%) 281184450 534065200 1,855580.50 3.1 o 47872850 ii-@:@-ﬁﬁ

= ==t
™D
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
- SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
EDUC AC ION COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION S EM S
: rnuziss DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 2

coago benomiacisn Zo | Wl e | Mo | QUL | Code oo
. I i _ : Bensual =
N/A  RESPONSABLEDEL CENTRO 'C* 2 7 856,05 6.272.35 58,995.00
N/A  AUXLIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTROC" 2 7 667.56 4672.92 51,402.00
S T o DIRECTIVGS B T T 1a o o T  120,398.00.
TOS0S5  ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO “C" R ' 7 - . 6155 253085 27,840.00
S07083  OFICIAL DE SERVICIOS"C* 2 8 21188 1695.12 18,646.00
' o ADMINISTRATIVO ) ' - T s I T apassn
EH9953  EMSADI T S B -1 8550 | 1301 1142355 12236000
EHSS51  [EMSADII 2 16.0 1472 23552 2,580.00
EHS853  PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B* 12 T 2 30 1301, 104.08 1,445.00
EHGS53  PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO “B* 34 T 2 200 13.01 390.30 4,204.00
EHE351 PROF. EMSAD Il (APCYO DOCENCIA) ASOCIADC *C* 3/4 T 2 120 1472 176.64 1,943.00
HORAS DOCENTES " emo 132,332.00
EHgSS3  |PROF. EMSAD| (ADICIONALES) ASOCIADO "&* 2 B T 20 301 312.2¢ 3435.00
EH8951 PROF. EMSAD i {ADICIONALES) ASOCIADO "C" 2 40 14,72 58.88 648.00
T HORAS ADICIONALES (DOCENTES) I . mo o T spmm
EHI525  PROF.ASCCIADG'S" MT T Tz 7 2 " 57410 6,315.00
EH4TZS  PROF.ASOCIADO*S® TT 2 5 43049 2,152.45 23,677.00
EH4761  PROF. ASOCIADO"C* TT 2 2 48431 968.62 10,655.00
S " PLAZAS DOCENTES - e ) T 40,647.00
) GRAN TOTAL DE PLAZAS Y0 HORAS ' B ses ' )  343,848.00
| DOCENTE
CONGEPTO DIRECTIVO | ATM g e ik
PLAZAS RORKE (11 Meses )
; ) niin g | ADICIONALES ]
Sueldo Base . 120,398.00 4648500 4064700 13233200 408300 343,946.00
Prima de Antigiedad 5.113.00 487900 15,878.00) 490.00 26,360.00
Prima Vacacional £,025.00 3,439.00 3.035.00| 9,882.00 305.00 24,686.00
ISR Prima Vacacional 2.408.00 1,032.00 911.00 2,964.00 91.00 7,406.00
Aguinaldo 13.378.00 5733.00 5.056.00 16,468.00 503.00 41,146.00
ISR Aguinalde 4,013.00 1,719.00 1517.00 4,941.00 153.00 12,343.00
Seguridad Social 26.789.00 10,344.00 5.043.00 29,444.00 909.00° 76,529.00
Subcuenta de Vivienda 6.020.00 232500 2,032.00 6,617.00 205001 17,198.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 2,408.00 930.00 814.00 2,645.00 81,00 6,878.00
Seguro Institucional ( NS ) 791.00 690.00 2.249.00 69.00! 3,799.00
Ajuste a Calendario 716.00 63200 2.058.00 6300 3,469.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 1,075.00: 948.00 3,088.00 95.00 5,206.00
Econdmicos No Disfrutados | 859.00 589.00 1,852.001 57.00¢ 3,337.00 N
Descanso Obligataric ( Festives ) 286,00 252,00 824.00 2500, 1,387.00
Eficiencia en el Trabajo 4,365.00 4,365.00
Apoyo z la Superacion Académica 1,064.00 4.975.00 152.00¢ 6,191.00
Compensacitn por Actuacion y Productividad 2,301.00! 8,612.00 261.00 11,174.00
- T toTall tssasemo| 821300 7439200 24482900 7,548.00 595,471.00
APORTACION FEDERAL (50.0%) 9171950 4200650 3718600 12241450 377400  297,71050
) APORTACION ESTATAL 7'_7(5,%;%) T enriese 4280650 - 3;{'.1'35.60 122,4@511 T\n.w ~ 297,110.50 )L
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el 15 de septiembre de 2020.

EDUCACION SEMS

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este Apartado “D”, lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México,

Por: “EL GOB{ERN® DEL ESTADO”

Por. “LA SEP”

g‘\t‘ur, Hégtor Salgado Banda
cretario de Finanzas, Inversién y Administracién

Subsecretario de Educacién Media Superior

- Ailvia Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

J

Irma AlejandrinaWaldo Martinez
Directora de Subsidios y Presuguesto de Planteles de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior

Por: ECYTEG"

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION
CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0067-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO Y EL COLEGIC DE ESTUDIOS

CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020.
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