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 Entre el 19 de febrero y el 15 de marzo de 2013, la Subsecretaría de 

Educación Media Superior (SEMS) llevó a cabo ocho encuentros con los 

diferentes subsistemas.  

 Se definió una agenda marco de la EMS con los temas estratégicos 

articulados con los objetivos metas nacionales. 

 Los subsistemas reunidos representan: 

o Más de dos millones de estudiantes (2,123,239), es decir, el 48% de la 

matrícula total nacional y el 59% de la pública.  

o Uno de cada tres planteles públicos de EMS (32.7 por ciento). 

o El 82% de los planteles pertenecientes al Sistema Nacional de 

Bachillerato (226 de 277). 
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Calendario de Reuniones SEMS con los 
Directores Generales y de Plantel 

Febrero 

CONALEP 

Fecha: 19 de febrero de 2013.  

Asistentes: Dirección General y 32 Directores de 
Colegios Estatales.  

DGECyTM 

Fecha: 22 de febrero de 2013.  

Asistentes: Dirección General y 30 Directores de 
plantel.  

COLEGIO DE BACHILLERES D.F. 

Fecha: 26 de febrero de 2013.  

Asistentes: Dirección General y 20 directores de 
plantel.  

Marzo 

DGETI 

Fecha:  6 de marzo de 2013.  

Asistentes: Dirección General y 500 directores de plantel y 
subdirectores de enlace operativo 

DGETI 

Fecha:  7  de marzo de 2013.  

Asistentes: Dirección General y 50 directores estatales y áreas académica y 
planeación centrales 

Colegios de Bachilleres Estatales 

Fecha: 12 de marzo de 2013.  

Asistentes: Dirección General de Bachillerato y 32 directores estatales 

DGB 

Fecha: 14 de marzo de 2013.  

Asistentes: Dirección General y 36 directores de plantel 

DGETA 

Fecha: 15 de marzo de 2013.  

Asistentes: Dirección General y 600 directores de plantel , extensiones 
y subdirectores de enlace estatal 
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Avanzar en la 
universalización de la 

educación media 
superior 

Reconstitución del tejido 
social. 

Garantizar el trayecto 
escolar 

Encarar los 
problemas de 
equidad e 
inclusión 

Mejorar  la calidad de la educación 
y reducir las brechas en este 
renglón entre los subsistemas y 

entidades 

Desarticulación de la oferta educativa 
con los requerimientos del mercado 

laboral y devaluación de la 
certificación del nivel medio superior 
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• Construir o ampliar planteles y 

dotarlo de equipamiento adecuado.  

• Ampliar la cobertura a partir de una 

mayor eficiencia en el uso de la 

capacidad instalada actualmente. 

• Fortalecer las EMS en línea. 

Universalización de 

la Educación Media 

Superior 
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• Lograr la universalización de 

becas para los alumnos de los 

primeros 4 deciles de ingresos. 

• Incrementar el número de apoyos y 

becas del programa Oportunidades 

para estudiantes de EMS.  

• Potenciar el acceso y permanencia 

de los jóvenes indígenas o que 

habitan en comunidades aisladas. 

Encarar los problemas 

de equidad e 

inclusión: Reducir las 

enormes diferencias 

regionales, por 

ingreso y étnicas en el 

acceso 
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• Establecer sistemas de alerta temprana que 

combatan las causas de la reprobación y repetición.  

• Articulación con las escuelas secundarias. 

• Implementar programas de inducción 

amigable a las instituciones, tutoría, 

acompañamiento y remediales de apoyo a 

estudiantes con bajo desempeño académico. 

• Generar un sistema de seguimiento de 

estudiantes egresados que permita conocer las 

trayectorias de los egresados.  replicar historias de 

éxito. 

Garantizar el 

trayecto escolar 
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• Incrementar y flexibilizar las oportunidades de 

formación y profesionalización de docentes y 

directivos de acuerdo con el Marco Curricular Común 

(MCC. 

•Aumentar sustancialmente el número de planteles 

que ingresan al Sistema Nacional de Bachillerato. 

•Desarrollar acciones permanentes hacia una 

educación de buena calidad que se verifique en el 

mejoramiento de los resultados en ENLACE y PISA. 

•Vincular a los planteles de la EMS para fomentar la 

cooperación en el uso de infraestructura y tecnologías, 

mediante la construcción de  un Espacio Común de la 

EMS. 

•Atender a los planteles con instalaciones inadecuadas 

o en mal estado.  

Mejorar la calidad de 

la educación y reducir 

las brechas entre los 

subsistemas y 

entidades 
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•Revalorar la EMS, modificando la percepción social y 

empresarial respecto a las bajas capacidades de los 

egresados. 

•Potenciar los lazos con el sector productivo: firma 

de convenios de colaboración con el sector productivo 

para el otorgamiento de becas-trabajo y prácticas 

profesionales. 

•Potenciar el modelo dual dentro de los subsistemas 

de EMS tecnológica articulado con el sector 

empresarial y con las características de los mercados 

laborales locales, regionales y nacional. 

•Alentar la cultura del emprendedor y la creación de 

incubadoras de negocios con becas y acuerdos de 

vinculación con los sectores empresariales y productivos 

locales, así como gubernamentales. 

Desarticulación de la 

oferta educativa con 

los requerimientos del 

mercado laboral y 

devaluación de la 

certificación del nivel 

medio superior 
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• Trabajar interinstitucionalmente entre los 

órdenes de gobierno y sociedad en general para afrontar 

la inseguridad y entornos degradados por la violencia. 

• Implementar una agenda para prevenir riesgos 

entre los jóvenes y blindar a la comunidad educativa y 

fortalecer las redes de cohesión social. 

Reconstrucción del 

tejido social. Violencia 

grupal, institucional y 

contextual que altera 

la convivencia en los 

planteles 

• Potenciar los esquemas de corresponsabilidad y 

concurrencia presupuestal con los gobiernos estatales. 

• Diseñar esquemas de incentivos para asignar recursos 

en función de los retos de cobertura, equidad y 

calidad a nivel estatal y por subsistema. 

• Crear fondos extraordinarios para asignar recursos, 

según desempeño, a proyectos de planeación 

participativa.  

Financiamiento de la 

EMS 
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• Establecer contacto con las áreas académicas de 

las escuelas secundarias, a fin de fortalecer una 

formación para un tránsito exitoso a la EMS. 

• Establecer comunicación con las 

universidades e IES, a fin de identificar áreas de 

oportunidad para garantizar un tránsito exitoso.  

• Implementar una estrategia de seguimiento de 

los egresados para conocer su trayectoria 

educativa o laboral. 

Articulación y 

vertebración de la EMS 

con la Educación 

Básica y la Educación 

Superior 
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Gestión Eficiente 

Conducción 
Coherencia 
Coordinación 

 Los subsistemas de la EMS desarrollarán un 
ejercicio de planeación académica, presupuestal, 
administrativa y de cambio institucional tomando como 
guía los Temas Estratégicos y las Líneas de Acción. 

 Integrar un calendario de reuniones periódicas con 
autoridades y directores de planteles para implementar 
los mecanismos de coordinación, seguimiento e 
impulso de acciones articuladas con los Temas Estratégicos 
y Líneas de Acción de la Agenda Marco. 

Cada subsistema de la EMS deberá usar la  
información compilada a través de  las 
encuestas virtuales, grupos de enfoque y otras 
herramientas para mejorar  la percepción social y 
empresarial de la EMS. 

Cada subsistema estatal de la EMS analice la 
viabilidad y factibilidad para incorporar a su 
planeación estratégica local los Temas Estratégicos 
y Líneas de Acción propuestos por la SEMS, así como 
plantear propuestas. 


